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Erhvervets udfordringer

- fremtidens indsatser

Gartnerierhvervet har oplevet et ar
fuld af forandringer. Markeds- og kon-
kurrencesituationen er skeerpet, og
pa blomstereksportmarkedet star vi
overfor et Holland, som har tilkeempet
sig markedsandele. Afseetnings-
strukturen er under pres med en
detailhandel, der er sveerveegter, nar
der skal forhandles priser. Men ogsa
pa grund af et generelt @get pres pa
produktionsomkostningerne.

Ved fastleeggelsen af vore indsatsom-
rader er det afgerende, at vi i DEG
tager udgangspunkt i erhvervets
udfordringer. Markeds- og konkurren-
cesituationen, herunder globalisering-
en og EU-udvidelsen, behovet for
innovation og udvikling, men ogsa de
samfundsmaessige krav, som vores
omverden stiller til os.

Erhvervets udfordringer har ogsa
betydet nye udfordringer for organisa-
tionen. Bade den politiske og den
administrative del.

DEG spaender vidt fra de grgnne og
blomstrende planter til frugt og grant.
Denne bredde er en styrke, som vi

skal forstd at udnytte. Og netop der-
for ma vi fokusere det politiske arbej-
de. De overordnede politiske diskus-
sioner og strategiske beslutninger
skal finde sted i en mindre, men steerk
og fokuseret bestyrelse. De ligesa vig-
tige, men mere sektorspecifikke pro-
blemstillinger, skal drgftes i udvalgs-
sammenhange, hvor alle de rigtige
folk er til stede. Dette er kort fortalt
grundtanken i det arbejde, der i lgbet
af aret er pagaet omkring den politis-
ke organisering.

Ogsa den administrative del af bran-
cheorganisationen er til hver en tid
underlagt et krav om forandring og
optimering. Vi skal matche vores
omgivelser bade politisk og fagligt for
at sikre den maksimale indflydelse.
Og vi skal sikre, at vi opnar flest muli-
ge resultater for feerrest mulige res-
sourcer. Derfor skal vi udnytte syner-
gier, hvor vi har fordel af det, og
omvendt udvikle ekspertiser indenfor
egne reekker, hvor vi vurderer, det er
ngdvendigt.

Det har veeret grundtanken i det for-
gangne ars arbejde med en teettere

Poul Thage Pedersen
Bestyrelsesformand i Dansk
Erhvervsgartnerforening.

kobling til Landbrugsraadet i det poli-
tiske- og foreningsmeessige arbejde.
Herudover en udvikling af synergier
og feellesskab i den radgivningsmaes-
sige del af organisationen i forhold til
Dansk Landbrugs Radgivningscenter
i Skejby.

Ledetraden i alle endringer har veeret
fokusering, optimering og en gen-
nemsigtighed i forhold til medlemmer-
ne og kunderne.

DEG skal afspejle og reagere pa
erhvervets behov. Det skal ske gen-
nem en konstant dialog mellem med-
lemmer og den politiske og adminis-
trative ledelse i DEG. En opfordring og
en invitation herfra fra os til jer.

Af samme grund har vi valgt en ny
form til foreningens beretning. Vi vil
med fokus p& medlemmerne og med
udgangspunkt i konkrete historier for-
teelle, hvad de politiske resultater
betyder for gartneren, og hvilke udfor-
dringer, der venter forude.

God forngjelse med DEG’s beretning.

Jan Hassing
Administrerende direktar.



Traditionelt set har Tyskland veeret
den starste aftager af danske potte-
planter. | 2003 I& eksporten af potte-
planter til Tyskland pa 34%.
Neeststarste marked var Sverige med
18%. Tysk gkonomi lider imidlertid af
lav vaekst med hgj arbejdslgshed og
nedsat kgbekraft til fglge. Og der er
ikke tegn pa, at denne udvikling er
ved at vende.

Det betyder, at de danske gartnere
ma opsege og udvikle nye markeder.
Lige nu er der en positiv udvikling i
gang i bl.a. Skandinavien og Rusland,
og salgsselskaberne spar en fremtid
for danske gartnere pa disse marke-
der.

Hjemmebanefordel i Sverige

Lars Bay-Smidt, salgsdirektar i Bag
Madsen, vurderer, at der er gode
afsaetningsmuligheder pa det skandi-
naviske marked. Med de rette inves-
teringer kan Danmark styre markedet
om 7-8 ar.

“Vi oplever en stigende efterspgrgsel
fra det skandinaviske marked. Vi har
nogle logistiske fordele samtidig med,
at det danske sortiment matcher
efterspgrgslen”, siger Lars Bay-
Smidt.

Lars Bay-Smidt,
salgsdirektgr i Bag Madsen.

Hvilket sprog taler
forbrugeren af danske
potteplanter?

Salgsdirektgren understreger dog, at
der fortsat skal satses pa produktud-
vikling, idet erhvervet er underlagt nye
forbrugermeanstre, der stiller nye krav
til producenterne.

“Detailhandlen star for en stigende
andel af omseetningen af planter.
Dertil kommer, at forbrugerens indkab
af potteplanter er enorm lystbetonet.
Kgbet er efterhdnden betinget af
humear, vejr og praesentation”, siger
Lars Bay-Smidt.

Han ser tre muligheder, der kan sikre,
at udfordringen imgdekommes -
bedre transportsamarbejde, produk-
tion efter efterspargsel samt fokus pa
prisen via aftalesalg. Alle tre er opga-
ver, der skal lgses af erhvervet i feel-
lesskab.

“Vi forventer os meget af det skandi-
naviske marked. En succes er dog
afhaengig af samarbejde. Vi skal tilba-
ge til de gamle roller, hvor gartner og
salgsorganisation bakker hinanden
op. Der er ingen fremtid i en yderlige-
re polarisering af vores erhverv”, lyder
opfordringen fra salgsdirektaren.

Potentiale i Rusland
Hvor Skandinavien har mange lig-
hedspunkter til vores hjiemmemarked,

Claus Hgjgaard,
area manager i GASA Group.

er der store forskelle, nar talen falder
pa Rusland.

Claus Hgjgaard, area manager |
GASA Group, har veeret vidne til en
voldsom vaekst pa det russiske mar-
ked. Arlige vaekstrater pa 25 % har
ikke veeret ualmindeligt.

“Potentialet i Rusland er helt enormt.
Middelklassen er voksende, og den vil
gerne bruge penge pa potteplanter”,
forteeller Claus Hgjgaard. “Danmark
har et godt ry i landet — bade hvad
angar fleksibilitet og kvalitet af pro-
dukterne. Vi leverer sma maengder af
et bredt sortiment. Det passer godt til
det russiske marked”.

Med de store detailkeeders indtog pa
det russiske marked er mulighederne
voksende. Claus Hgjgaard ser positivt
pa udviklingen, og vurderer, at fremti-
dens salg i Rusland bygger pa samar-
bejder med lokale importgrer i varie-
rende grad.

“Markedet er pt. for lille til, at vi kan
praktisere aftalesalg ud over hgitider-
ne, men i takt med kaedernes starre
indflydelse vil dette aendre sig”, lyder
det fra Claus Hgjgaard, der er
opmaerksom p4, at jo mere salgsor-
ganisationerne preeger de lokale
importgrer, jo starre bliver ordren.

“For at udnytte mulighederne i mar-
kedet skal der investeres tid og
penge. Vi er meget opmaerksomme
pd de kulturelle forskelle, der er
mellem Danmark og Rusland. Vi gar
ydmygt og med talmodighed til
opgaven. Danmark kan lgfte opga-
ven gennem et positivt samarbejde
mellem gartner og salgsorganisa-
tion”, siger Claus Hgjgaard og under-
streger, at det er nu, erhvervet skal i
gang, hvis de russiske forbrugere i
fremtiden skal have danske potte-
planter i vindueskarmene.



Russisk importstop

Rusland er et potentielt meget loven-
de marked, nar det geelder eksport af
danske potteplanter og planteskole-
planter.

Derfor var det ogsa en alvorlig situa-
tion, da der i efteraret 2004 opstod
problemer med eksporten af planter
fra Danmark til Rusland; problemer,
som endte med et russisk forbud
mod import af planter fra Danmark i
tre maneder.

Konflikten udlgses

Problemerne startede i sommeren
2004, hvor Rusland lukkede for
importen af planter fra Holland, dels

pa grund af fund af ugnskede skade-
garere, dels pa grund af mistanke om
forfalskede certifikater. Flere lande
fulgte efter, og i november 2004 mod-
tog de danske myndigheder den far-
ste melding fra de russiske plante-
sundhedsmyndigheder om, at der var
problemer med fund af trips i danske
plantepartier.

Udover en trussel om lukning for
importen fra Danmark stillede
Rusland over for EU krav om, at der
inden den 1. maj 2005 skulle indfgres
et feelles EU-certifikat, som var sikret

mod de forfalskninger, det tilsynela-
dende var vanskeligt at undgd med
de eksisterende certifikater.

Meget hurtigt viste det sig dog, at der
var tale om udenlandske varepartier
med forfalskede danske plantesund-
hedscertifikater. Flere tilfeelde fulgte
efter, og trods en intens indsats fra
bade erhvervet og Plantedirektoratet
for at opklare sagerne og afveerge
yderligere indgreb fra russisk side
besluttede de russiske myndigheder
at lukke for importen af planter fra
Danmark midt i januar maned. Et
alvorligt tilbageslag for den danske
planteeksport.

= Vellykket besgg

" Men de danske myndig-
heder og EU arbejdede
hardt pa at finde en lgs-
ning bade pa en abning
® af det danske marked og
I pé& at udarbejde et nyt,
kopisikret EU-certifikat.
Plantedirektoratet havde
~ mange bilaterale forhand-
linger med de russiske
myndigheder, og sidelg-

bende hermed forhandlede en EU-

delegation, med dansk deltagelse, pa
at finde en lgsning pa spargsmalet
om plantesundhedscertifikaterne.

Begge dele lykkedes heldigvis. Efter
et vellykket besgg i Danmark meddel-
te de russiske plantesundhedsmyn-
digheder i april maned, at importstop-
pet blev ophaevet den 20. april. Og da
EU i mellemtiden havde udarbejdet et
nyt certifikat, som blev godkendt af
de russiske myndigheder, var vejen
banet for, at eksporten af danske
planter til Rusland kunne genoptages.

for danske planter

Dansk helhed

Der var noget for enhver smag, da
danske potteplantegartnere i ar
udstilede pa& den internationale
plantemesse IMP i Essen. Tradi-
tionen tro var hal 5 danskernes,
der dels med individuelle stande,
dels med en feellesstand var en
flot repreesentant for danske pot-
teplanteerhverv.

Pa feellesstanden var der i ar 107
gartnerier repraesenteret samt
otte nye trends. Der var stor fokus
pa anvendeligheden af danske
potteplanter, og det var noget, der
faldt i publikums smag.

Ogsa de danske planteskoler var
synlige i Essen. Seks danske
planteskoler havde for farste gang
i ar sldet sig sammen om en feel-
lesstand, hvor de preesenterede
et flot udsnit af planteskoleplanter.




| gsten stiger solen op

“Prydplanter i Kina er en luksusvare,
og kvaliteten er intet sammenlignet
med den danske, sa der er bestemt
et marked for de danske gartnere, der
har mod pa udfordringen”. Sadan
lyder meldingen fra direkter i DEG
GreenTeam Henrik Danielsen.

DEG GreenTeam har fra efterdret til-
budt radgivning til gartnere, der
gnsker at etablere sig eller indga pro-
duktionssamarbejder i dette store
land.

Gunstigt klima

DEG GreenTeam har i sine undersg-
gelser af det kinesiske marked foku-
seret pa det sydlige Kina — naermere
betegnet Perleflodsdeltaet. Klimaet er
her gunstigt for gartneribrug, ligesom
infrastrukturen er noget naer europee-
isk standard.

Ogsa arbejdsklimaet er gunstigt. DEG
GreenTeams erfaringer med arbejds-
kraft i Kina vidner om, at man gerne vil
have viden om sit arbejde, saledes at
man kan fa anerkendelse og eere af
godt arbejde. Derudover er kombina-
tionen af hgj effektivitet og lave lon-
omkostninger medvirkende til at
skabe gunstige konkurrenceforhold i
landet.

Asiens Alsmeer

Og konkurrencen pa det kinesiske
potteplantemarked er stigende.
Landets afseetningssystemer har
gode kontakter til de gvrige asiatiske
lande, og man har en klar ambition
om at blive Asiens Alsmeer. Der er pa
nuveerende tidspunkt opbygget de
faciliteter, der pa sigt skal handtere de
forventede maengder prydplanter.

DEG GreenTeam var med, da den 7.
udgave af Hortiflorexpo China dbnede
i Shanghai. Her var forskellen mellem
de kinesiske og importerede produk-
ter sldende. Med de lave lgnomkost-
ninger er det kinesiske marked natur-
ligvis ikke gearet til en hgj grad af
automation i produktionsprocesser-
ne, der kan sikre en mere ensartet
kvalitet. Derimod har de brug for

viden til at hgjne kvaliteten af deres
produkter. DEG GreenTeam vurderer,
at det er pa dette omrade, dansk
gartnerierhverv har noget at byde det
kinesiske marked.

Kina er ikke som Europa

Trods stigende kapitalisering og kom-
mercialisering i Kina er skellet til
Europa stort. Mest igjnefaldende er
naturligvis de kulturelle og samfunds-

politiske forskelligheder, men ogsa pa
det administrative og produktions-
maessige omrade er forholdene
meget anderledes end dem, vi er
kendt med i Vesten.

Det er netop i disse processer, DEG
GreenTeam kan levere kompetent
radgivning. DEG GreenTeam har eta-
bleret serigse kontakter bade pa det
politiske niveau savel som pa det fag-
lige. Senest er der indgéet et samar-
bejde med en international udvik-

lingsorganisation, der arbejder for at
“ggde jorden” for dansk gartnerier-
hvervs muligheder i Kina.

Imgdekom globaliseringen

Det kinesiske gartnerierhverv teeller i
dag cirka 1 milion hektar under glas
og plast, og dette tal er stigende.
Hvert ar bygges der saledes 150 hek-
tar nye huse, fortrinsvis af kineserne
selv, men ogsé af udenlandske inves-
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torer. Det kinesiske marked er tydeligt
et marked i vaekst.

De pressede priser pa det europaeis-
ke marked er et vigtigt argument for
at imgdekomme globaliseringen og
sgge nye markeder. DEG Green-
Team tror pa en fremtid for dansk
gartneri i Kina. Derfor fortseetter
opbygningen af netveerk og faglige
kontakter i dette store land i den
kommende tid, sd udviklingen af
erhvervet kan fortseette.



Bundlinjeeffekt

Den 1. september 2004 gav ars poli-
tisk pres fra DEG endelig resultat -
Nettobetalingen af energiafgifter blev
en realitet. Daveaerende skatteminister
Svend Erik Hovmand var lydhgr over-
for at afhjeelpe en urimelig likviditets-
belastning og ungdig bureaukrati i
dansk  gartnerier-
hverv.

Politisk velvilje
@nsket om nettobe-
taling af energiafgifter
har vaeret massivt fra
erhvervet i en arraek-
ke, og lgsningen pa
problemet har invol-
veret mange i arenes
lgb. Fra den enkelte
gartner, der til dagligt
er bergrt af afgiftssy-
stemet til politiker-
kontakter i form af
breve, mgder og
gartneribesgg. En af
de folketingspolitike-
re, der hjalp ordning-
en igennem, var energipolitisk ordfg-
rer og medlem af skatteudvalget Lars
Chr. Lilleholt fra Venstre.

“Energiafgifter har i mange ar vaeret en
likviditetsmeessig belastning for gart-
nerierhvervet. Indfarslen af nettobeta-
lingen er et eksempel pa, hvordan vi
kan sikre rammerne for et konkurren-
ceudsat erhverv”, siger Lars Chr.
Lilleholt og understreger, at det ikke
skal veere danske regler, der spaender
ben for en udvikling af erhvervet.

Ifglge Mads Pedersen skal
producenterne imgdekomme
detailhandlens skaerpede krav.

“Dansk gartnerierhverv klarer sig i den
frie konkurrence, og det uden tilskud.
Det er fra politisk side vigtigt til stadig-
hed at sgrge for gode konkurrencevil-
kar og sa i evrigt hjeelpe til, hvis kon-
kurrencen bliver for hard”, fastslar
Lars Chr. Lilleholt.

Ordningen skal til-
rettes

Desveerre er en lile
handfuld gartnere
faldet uden for regl-
erne om nettoafreg-
ning. Det drejer sig
om gartnerier, der
aftager varme fra
decentrale kraftvar-
meanlaeg udskilt i et
seerligt selskab.

Lars Chr. Lilleholt
understreger, at der
ingen grund er til, at
disse gartnerier hol-
des uden for.
Tveertimod papeger
han, at sparede kro-
ner betyder noget p& bundlinjen for
alle, og at der derfor skal veere lige
adgang til ordningen.

“Jeg har faet mange positive tilkende-
givelser fra gartnerne, der er kommet
pa ordningen. En af efterarets opga-
ver bliver derfor at sikre den sidste
gruppe adgang til ordningen. DEG
har arbejdet grundigt og professionelt
med sagen fra begyndelsen, sa jeg er
sikker pa at, en lgsning er inden for
reekkevidde”, siger Lars Chr. Lilleholt.

Danish GAP
Fruit &
Vegetables

For atimgdekomme stigende krav
fra detailhandlen igangsatte
Erhvervsudvalget for Frugt og
Grent i foraret 2004 et udviklings-
projekt, som vil resultere i en over-
bygning pa Dansk IP. Det nye kva-
litetskoncept forventes at kunne
tilbydes alle producenter af frugt
og grgnt fra 1. januar 2006.

“Branchen skal til stadighed leve
op til skeerpede krav”, vurderer
Mads Pedersen, Gartneriet Alfred
Pedersen & sgn. “Hvis ikke vi pro-
ducenter kan eller vil imgdekom-
me disse krav, risikerer vi, at
detailhandlen p& leengere sigt
handler uden om os”.

Overbygningen med EurepGap
betyder ngdvendigvis en reekke
nye krav til producenterne.
Kravene skal matche de mini-
mumskrav, som EurepGap stiller,
men er fastsat efter danske for-
hold pa grundlag af drgftelserne i
Erhvervsudvalget. Konceptet har
desuden veeret testet hos en
reekke producenter for at fa erfa-
ringer, inden det blev sendt til
benchmarking. Blandt andet hos
Gartneriet Alfred Pedersen & san.

“Umiddelbart kan dokumenta-
tionskravene — papirarbejdet — se
omfattende ud”, siger Mads
Pedersen, men tilfgjer “Faktisk er
det meste noget, et moderne
gartneri allerede ggr i forvejen.
Med EurepGap bliver dataind-
samlingen systematiseret og kon-
trolleret”.

Danish GAP Fruit & Vegetables,
der bliver navnet for det nye kon-
cept, vil organisatorisk blive ind-
placeret under Danish Quality
Crop sammen med Danish Gap
Potatoes. Landsudvalget for
Planteavl vil std som konceptejer,
og tilmelding vil skulle ske til
Landscentret i Skejby. Opgaven
med den fysiske kontrol hos pro-
ducenterne vil blive udbudt i licita-
tion i efteraret 2005.



Ved udvidelsen af EU med 10 nye
medlemslande blussede debatten om
arbejdskraft og vilkar for udenlandsk
arbejdskraft op. Vi har spurgt erhver-
vet, hvad de mener om arbejdskraft i
gartneribranchen.

Et spargs-
mal om
udvikling

Af:
Bestyrelses-
formand
Poul Thage
Pedersen

Globaliseringen betyder generelt for
alle erhverv gget prispres. For gartne-
rierhvervet specifikt betyder det ogsa
et steerkt konkurrencemaessigt pres.
Og med en lgnudgift, der udger over
30% af de samlede omkostninger i
gartneriet, er prisen pa arbejdskraft
en afggrende konkurrenceparameter.

Vores starste konkurrenter i Holland
og Tyskland benytter sig af billig
seesonarbejdskraft langt under over-
enskomstmeaessigt  niveau.  Det
udseetter vores erhverv for stor kon-
kurrenceforvridning. Skal der for alvor
eendres pa den situation, kreever det
en politisk forbedring af Pstaftalen. |
forhold til sidste ar kan vi konstatere,
at Udleendingestyrelsens administra-
tion er blevet smidigere. Men fortsat
skal geeldende lovgivning overholdes.

Som situationen er i dag, kan vi ikke
alene konkurrere pa prisen. Derimod
skal vi finde vores konkurrencemees-
sige styrke via udvikling i produktio-
nen, produkterne og markedstilgang-
en.

Hvad mener vi om
arbejdskraft?

Og vi har adskillige gode eksempler
pa, at danske gartnerier tager kam-
pen op pa den banehalvdel, der hed-
der produktudvikling, kvalitet, tekno-
logi og automatisering. En del af lgs-
ningen er at outsource en del af pro-
duktionen, og ogsa at saette turbo pa
andre dele herhjemme.

Dansk gartneri har sdledes mange
muligheder for at tilpasse og udnytte
de nye vilkar, som en globaliseret ver-
den byder pa. Udgangspunktet skal
veere udvikling og tilpasning ud fra de
styrker og kernekompetencer, vi som
danske gartnere besidder.

En reel
mulighed
for os alle

Af. Godsejer
Gerner
Wolff-
Sneedorff,
formand for
Gartneri-,
Land- og
Skovbrugets
Arbejdsgivere

Mange producenter indenfor gartneri-
bruget har det seneste ar overvejet
muligheden for at fa arbejdskraft fra
de nye EU-lande i gst. Mange har
rejst ud for at se, hvordan arbejdet
sker i andre lande og leere heraf.

Denne mulighed ma vi ogsé lade sta
aben for vore nye partnere i det gstli-
ge EU, sa de kan komme til Danmark
og leere af dansk gartneribrug. Isaser
ved saesonarbejde har vi ogsa brug
for arbejdskraften fra gst-EU-landene,
for danske lgnmodtagere star sjeel-
dent pa spring for at patage sig dette.

Hvis man selv anseetter

Danmark har benyttet sig af mulighe-
den for at lave en overgangsordning
vedrgrende adgangen til beskeefti-
gelse for borgere fra de nye gsteuro-
paeiske EU-lande.

Der kan gives arbejds- og opholdstil-
ladelse i indtil 1 ar ad gangen pa
betingelse af, at geeldende regler er
overholdt. Er man godkendt til elever,
kan man overveje at anseette en
udenlandsk praktikant.

Brug af en under-leverandgr

Et gartneri, der leverer tjenesteydelser
i en anden stat, har ret til midlertidigt
at medbringe sine ansatte.

EU’s udstationeringsdirektiv har til for-
mal at sikre mod social dumpning og
unfair konkurrence med hensyn til
len- og anseettelsesvilkar i forbindelse
med den frie bevaegelighed for tjenes-
teydelser.

En udenlandsk virksomhed, der med
sine egne ansatte leverer tjeneste-
ydelser i Danmark, skal overholde
den danske udstationeringslov. Det
betyder, at f.eks. ferieloven, arbejds-
miligloven og forskels-behandlings-
lovgivningen er geeldende. Der geel-
der imidlertid ikke krav vedrgrende
lgn.

| sammenhaeng hermed skal man
veere opmeerksom pa fagbeveegel-
sens ret til at rejse krav om overens-
komst, de skattemaessige regler ved
arbejdsudleje samt betingelserne for,
at der er tale om et reelt underentre-
prengrforhold.



Vi tror pa
outsour-
., cing

| Af
Gartneriejer
Jargen
Andersen

Maden, vi sikrer konkurrenceevnen i
gartnerierne, er gennem styring af
produktionsomkostninger. Omkost-
ningerne kan reduceres bl.a. via auto-
matisering, rationalisering eller out-
sourcing af lgntunge processer.

| 1999 startede gartneriet Thorup-
lund en produktion af stiklinger i
Polen, og i Igbet af tre r var den fuldt
etableret. Til dagligt styres den pol-
ske produktion fra Danmark, og vi er
pa besgg 3-4 gange om aret.

Malet med outsourcing til Polen er at
sikre danske arbejdspladser. Ved at
udlaegge lgntunge processer kaber
vi os tid til at automatisere proces-
sen, hvorefter vi kan treekke produk-
tionen tilbage til Danmark. Dermed
bliver outsourcing et led i en udvik-
lingsstrategi, der pa kort sigt styrker
gartneriets konkurrenceevne, og pa
lang sigt kan veere det, der redder
vores erhverv.

Fordelene ved outsourcing er mange
og synlige. Vi gger vores produktion,
vores konkurrenceevne, vores med-
arbejderstab. Vi hgster international
erfaring bade fagligt og organisato-
risk. Det er altafggrende i en global
verden.

Forhindringerne skal man naturligvis
0gsa gere sig klar, inden man over-
vejer en udflytning. Der er langt til
Polen - bade fysisk og mentalt. Vi har

brugt mange kreefter pa styring og
administration. Dertil kommer de kul-
turelle og sproglige barrierer, som
0gsa skal overvindes.

P& Thoruplund tror vi dog pa outsour-
cing. Det er ikke sikkert, at det frem-
over hedder Polen. Harmoniseringen
mellem @st- og Vesteuropa er i fuld
gang, og de tidligere gstlande arbej-
der hardt for at matche en vestlig
standard. De nye muligheder ligger
endnu leengere mod gst - Kina,
Vietham, Taiwan. Har man volumen
med sig, er organisationen gearet, sa
er der store muligheder i outsourcing
af lantunge processer.

Sadan er
lovgivningen

e For at arbejde i Danmark skal man
have arbejdstilladelse. Arbejdstil-
ladelsen er betinget af, at der er tale
om ansaettelse pa dansk overens-
komst.

e Man kan ogsa veere beskeeftiget i
Danmark som udstationeret fra
f.eks. en polsk virksomhed. Der skal
veere tale om virksomheder, der
reelt eksisterer i hjemlandet, og de
ansatte skal veere beskeeftiget i
hjemlandet ogsa og kun i Danmark i
kortere perioder. De ansatte skal
ligeledes folge arbejdsmarkedslov-
givningen i Danmark.

* Endelig kan en dansk virksomhed
veelge at indgd kontrakt med et
enkeltmandsejet firma om underle-
verancer f.eks. i form af byggeopga-
ver.

3 skarpe til
en politiker

Eyvind
Vesselbo,
medlem af
Folketingets
miljgudvalg
V)

1. P4 hvilke omrader har du haft
kontakt til DEG?

Det har jeg haft navnlig pa pestici-
domradet. Jeg oplever, at DEG
presser kraftigt pa for at fa
Danmark placeret i den rigtige kli-
mazone — den mellemeuropeaeiske
— og for at fa afkortet sagsbehand-
lingstiden i Miljgstyrelsen. Pa gart-
neribesgg har jeg oplevet gartnere,
der har veeret meget optaget af at
reducere deres forbrug af plante-
beskyttelsesmidler og for den sags
skyld andre indsatsfaktorer. | den
sammenhaeng er jeg ogsa optaget
af spgrgsmalet om godkendelse af
udenlandsk arbejdskraft. Det har
jeg ogsa taget fat i. Nu sidder jeg
jo ogsa i integrationsudvalget, sa
pa den made er der en god faglig
kombination.

2. Hvad er dine erfaringer med
foreningens arbejde?

DEG star for et velfungerende
erhvervspolitisk lobbyarbejde. | er
gode til at opbygge relationer, vise
os virkeligheden i gartnerierne og
veere synlige i medierne.

3. Hvad har overrasket dig mest
i forbindelse med dit samarbej-
de med DEG?

Det, der har gleedet mig mest, har
veeret gartnernes fokus pa at redu-
cere pesticidforbruget. Det er
egentlig ikke en overraskelse for
mig, men det er vigtigt, at den
positive historie bliver udbredt.

Og sa heefter jeg mig ogsa ved,
hvilken stor betydning gartnerierne
spiller i lokalsamfundet - for
beskeeftigelsen og aktiviteten i
omradet. Ved gartneribesgg har
jeg teenkt: De her aktive mennes-
ker, der arbejder med en sadan
iidhu, de burde altsad slippe for
nogle af alle de vanskeligheder,
som vi politikere har palagt dem.



Forskning til prydplanter

- et Team Horticulture program

Jesper Mazanti Aaslyng fra KVL og
Ole Callesen fra DJF er to centrale
personer, nar det geelder forskning
indenfor havebrugsomradet.

planter i Danmark, er afggrende for
erhvervets fortsatte position som en
steerk producent af prydplanter pa
det europeaeiske marked.

Et vigtigt argument for at fremskaffe
finansiering til forskningsprogrammet
har veeret forankringen i gartnerier-
hvervets videnkonsortium - Team

Efter et langt politisk treek lykkedes
det endelig: den 14. marts bevilgede
Det Radgivende udvalg under
Innovationsloven knap 15 mio. kr. i
statte til et forskningsprogram inden-
for prydplanteomradet med et samlet
budget p& 30 mio. kr.
Forskningsprogrammet sikrer pryd-
planteforskningen projektbevillinger i
en kommende 4 ars periode.

Politisk lobbyarbejde

Forud er gaet over et & med politisk
arbejde: kontakter til folketingets poli-
tikere, og henvendelser til Det Stra-
tegiske Forskningsrad. Samtidig med
intense forsgg pa at pavirke proces-
serne omkring udformning af nye
forskningsprogrammer.

Forsknings- og udviklingsinitiativer,
der understgtter en konkurrencedyg-
tig og beeredygtig produktion af pryd-

Horticulture. Her sikres en steerk
koordinering bade mellem forsk-
ningsinstitutionerne og i forhold til
erhverv og radgivning. Optimering af
forskningsressourcerne og fokus pa
at sikre at resultaterne bliver imple-
menteret i erhvervet, er en forudsaet-
ning for, at omradet kan opretholde
en forskningsmeessig hgj standard.

Team Horticulture

“Programmet er det forste, der er
skabt i Team Horticulture regi, og vil
derfor i hgj grad danne skole for efter-
falgende programmer. Det er derfor
vigtigt at bruge programmet til at
opbygge samarbejdet”, siger Jesper
Mazanti Aaslyng, der er leder af Team
Horticulture. Team Horticulture, som
er et videnkonsortium indenfor have-
brugsomradet, blev etableret i januar
2004 og bestar af havebrugsforskere
ved Danmarks JordbrugsForskning

og Den Kgl. veteringer og landbohgj-
skole samt DEG GreenTeam og Frugt
og Grgnt radgivningen.

“Vi skal bruge forskningsprogrammet
til at skabe en positiv tro pa, at vi i feel-
lesskab kan klare mere end hver for
sig. S& programmet skal i hgj grad
veere med til at udvikle konsortiet”
fortseetter Jesper Mazanti Aaslyng,
som i det daglige selv er ansat pa
KVL. Han understreger videre, at pro-
cessen med forskningsprogrammet,
ogsa skal sikre den lovede implemen-
tering i erhvervet.

“Endelig skal forskningsprogrammet
ogsa bruges til at styrke samarbejdet
med forskere udenfor konsortiet hos
f.eks. SDU og DTU, der begge indgér
i projekterne samt med yderligere et
antal erhvervspartnere”, understeger
Jesper Mazanti Aaslyng.

Med hensyn til det fremtidige arbejde
i Team Horticulture, og vilkarene for
havebrugsforskningen siger Jesper
Mazanti Aaslyng: "Den stgrre kamp
om forskningsressourcerne kreever, at
man er vidensmaessig steerk for at
opna noget i konkurrencen med
andre forskere. Derfor skal vi std sam-
men og seette det staerkeste hold, nar
vi sgger om projektstgtte. Sa har vi
gode muligheder for at udbygge
forskningen selv i en konkurrencesitu-
ation. Og fordi vi er et relativt lille
erhverv, er det faktisk muligt at koor-
dinere endnu teettere end mange
andre steder. Det giver os et for-
spring, vi skal forsta at udnytte".

Projekter i stgbeskeen

P& spgrgsmalet om hvilke projekter
man udover prydplanteprogrammet
har i stgbeskeen i Team Horticulture,
forteeller Jesper Mazanti Aaslyng:

“Der er mange initiativer i gang blandt
andet vore projekter omkring sund-
hed, milig og teknologi. Forbrugerne
skal sikres sunde og velsmagende



afgrader. Derfor arbejder vi pa at eta-
blere projekter indenfor omradet
fadevare-sundhed. Vi vil gerne veere
med til at dokumentere effekten af at
spise forskellige typer af grgnsager,
og til at finde produktionsmetoder,
der ger dem sa sunde som muligt”.

“Vived ogs3, at der bliver stadig mere
fokus pa metoder til at optimere pro-
duktionens miligbelastning, herunder
energiforbruget. Og samtidig forsa@ger
vi at tage de nye teknologier i brug
indenfor vores omrade. Bioteknologi
til bl.a. at sikre bedre kvalitet, nano-
teknologi til bl.a. at sikre bedre infor-
mation om, hvad der klimatisk foregar
i et veeksthus samt IT-teknologi til at
optimere produktionen. Sidst men
ikke mindst arbejdes der pa at opti-
mere vores nuveerende veeksthus-
konstruktion med nye muligheder, sa
erhvervet er klar til fremtidens produk-
tionssystem”,  afslutter  Jesper
Mazanti Aaslyng.

Eksperter hos Danmarks
Jordbrugsforskning i Arslev
Forskningsprogrammet for prydplan-
ter er en vigtig finansiering for DJF i
Arslev, hvis speciale er indenfor have-
brugsforskningen.  Forskningschef
Ole Callesen forteeller:

“Vi stod i en situation, hvor store pro-
jektindteegter lgb ud. Det var derfor
afgarende, at det lykkedes at erstatte
nogle af disse med de projekter, som
vi kalder prydplanteprogrammet. Det
betyder, at vi kan deltage i projekter-
ne med vore steerkeste kompeten-

cer-.

P& spgrgsmalet om hvad DJF Arslev
betyder for gartnerierhvervet, svarer
Ole Callesen:

“Vi har et forsggsanleeg og nogle dyg-
tige medarbejdere, der kan lave
forskning af hgj kvalitet. Netop den
samlede indsats rettet mod planters
holdbarhed kunne ikke gennemfares
uden DJF i Arslev. Jeg er overbevist
om, at planters holdbarhed vil veere

Jens Rystedt, Chefkonsulent
i DEG GreenTeam.

en konkurrence-
parameter pa det
vanskelige euro-
paeiske marked.
Ngglen til at opna
gode produkter
ligger i planternes
genetik og i hgj
grad i de dyrk-
ningsforhold, som
planterne produ-
ceres under.
Forskningen sikrer, at man hele tiden
er fremme i skoene.

Jeg ved godt, at mange gartnerier
laver meget udviklingsarbejde selv,
men nar det kommer til dyrknings-
undersggelser, sa kraever det seaerlige
faciliteter for at fa de rigtige svar fra
planterne pa det, man udsaetter dem
for.

F.eks. har prydplanteforskningen i det
sakaldte ressource-minimeringspro-
gram fert til energibesparelser pa
maske 20% i erhvervet og vist, at
potentialet for besparelser nok snare-
re er 40%, hvis alle resultater udnyt-
tes. Sadanne resultater viser tydeligt
veerdien af en forskning for gartneri-
erhvervet”.

Forskningens anvendelse

For at sikre at forskningen bliver
anvendt i gartnerierne, er radgiv-
ningsvirksomheden en vigtig del af
savel prydplanteprogrammet som
hele Team Horticulture.

“Vi er bindeleddet mellem forskning
og radgivning, og det er vigtigt, at vi
er med hele vejen, sa vi kan pavirke
processen lige fra tanke til feerdigt
resultat. Vi kender erhvervet og deres
behov. Og vi kan bringe resultaterne
ud, sa snart de er klar”, siger Jens
Rystedt chefkonsulent i DEG Green-
Team med vanlig entusiasme.

P& spergsmalet om hvad gartneren
kan bruge Prydplanteprogrammet til,

understreger
Jens Rystedt, at
det vigtigste er
fokus pa og vid-
en om at dyrke
kvalitetsplanter,
og i denne for-
bindelse redska-
ber til brug ude i
gartnerierne.

Ogsa i fremtiden ser Jens Rystedt
radgivningens rolle som en del af
forskningsprogrammer som vaerende
det eneste rigtige: “Det er i trdd med
holdningen pa bjerget. Viden skal
bruges, “fra tanke til faktura”, som
regeringen udtrykker det, og det er
derfor vigtigt, at vi er med bade for at
fa resultaterne brugt, men ogsa for at
udvikle og bringe radgivningsvirksom-
heden videre. Vi skal derfor i fremti-
den deltage mere aktivt i “ny viden og
udvikling” og gerne i et givtigt samspil
med forskerne”.

Prydplante-
programmets
Indhold:

»Prydplantekvalitet og dyrkningsmetoder«

Prydplanteprogrammet er et omfattende
forskningsprogram omkring dyrkningsmeto-
der og deres betydning for plantens kvalitet
- sdvel ydre kvalitet (veekstform, farve og
blomsterudseende) som indre kvalitet (hold-
barhed og belastninger).

Programmet bestar af 7 delprojekter:
1. Kontrolleret stress

2. Planters forsvar overfor
svampesygdomme

Plantekvalitet, stress, klima og insekter
Udvikling af holdbarhedstest
Dyrkningsmedier

Stress friland

Vejen til holdbarhed

N o ok w



1000
besggende
hver dag

| efteraret 2004 relancerede DEG
sin hjemmeside. Dette tiltag var et
led i foreningens kommunikations-
strategi, der skal sikre medlem-
merne rettidig information om
gartnerierhvervet.

Rettidig information er sma og
store nyheder fra det omkringlig-
gende samfund, der afspejler og
pavirker vores erhverv. Men det er
ogsa en lgbende orientering om
foreningens strategier, aktiviteter
og resultater - bade hvad angar
medlemmer, herunder kredse,
sektorer og enkeltgartnerier samt
erhvervspolitik og foreningens
arbejde.

Den nye hjemmeside har dagligt
omkring 1000 besggende. En
gennemsnitlig bruger klikker sig
ind mellem kl. 8 og kl. 16, maske
med et lille kig efter aftensmaden.
Og det er bl.a. nyheder, artikler fra
Gartner Tidende samt gode rad
fra radgivningen, der laeses.

Med andre ord - www.deg.dk er
en rigtig arbejdsside, som folk
med professionel interesse for
vores erhverv bruger flittigt. Derfor
vil vi ogsa fremover arbejde for at
sikre bade vore medlemmer og
samfundet nem og hurtig adgang
til en samlet information og viden
om gartnerierhvervet.

Den 15. juni 2005 stillede medlem

af Folketingets Skatteudvalg
Mikkel Dencker (DF), et & 20
spgrgsmal til Skatteminister
Kristian Jensen:

“Vil regeringen overveje at give gart-
nerierhvervet fradragsret for udgifter
til nedrivning af veeksthuse og depo-
nering af bygningsaffaldet med hen-
visning til bygningernes seerlige
karakter og korte levetid?”

Der findes i Danmark mellem 100.000
0g 150.000 kvadratmeter veeksthus,
som star tomme. Heraf skenner DEG,
at 2/3 er teknisk eller gkonomisk for-
eeldede og derfor tjent til nedrivning.

Udgifterne til nedrivning og depone-
ring udger omkring 100 kr. pr kva-
dratmeter veeksthus. Disse udgifter er
ikke fradragsberettigede i den skatte-
pligtige indkomst. Det betyder, at de
gamle vaeksthuse i mange tilfeelde far
lov til at std og forfalde, hvilket kan
veere skeemmende for bade landska-
bet og erhvervet.

“Der skal veere et incitament for at
fierne de udslidte veeksthuse. Som
situationen er i dag, er gartnernes
valg om at undlade nedrivning af byg-
ningerne forstaelig”, siger Mikkel
Dencker. “Nar svaret foreligger, vil jeg
vurdere, om der kan findes en lgsning
pa problemerne i forbindelse med
efterarets finanslovsforhandlinger”.

Statsskatteloven er en hindring for
fradragsretten i den skattepligtige ind-
komst. Loven indreammer nemlig kun
fradrag for udgifter, som “er ngdven-
dige for at opretholde eller vedligehol-
de en indteegt”. Alle andre udgifter
vedrarer privatsfeeren.

Ligningsradet har i et konkret tilfeelde
givet adgang til modregning ved
opgarelsen af ejendomsavancebe-
skatningen. Adgangen har imidlertid
kun veerdi i forbindelse med et salg,
som tiimed skal udlgse avancebe-
skatning. @nsker gartneren at blive

Skat ved ophgar

boende p& ejendommen, har en
adgang til modregning ingen betyd-
ning.

| de tilfeelde, hvor der i forbindelse
med nedrivningen skal opfares en ny
bygning pa grunden, er der mulighed
for at indregne omkostningerne til
nedrivningen og deponering af byg-
ningsaffald i afskrivningsgrundlaget
for den nye bygning. Denne mulighed
benyttes ofte i byerne, men kun i
sjeeldne tilfeelde inden for landbrug og
gartneri.

DEGs synspunkt er, at omkostninger
til nedrivning af bygninger og depone-
ring af bygningsaffald skal ses som en
integreret del af den samlede investe-
ring. De omkostninger, der er forbun-
det med et ophgr, skal derfor kunne
fratreekkes pa lige fod med alle andre
ngdvendige driftsomkostninger. Det
geelder for almindelige driftsbygninger
- 0g iseer veeksthuse, hvor levetiden
er seerlig kort.

Mikkel Dencker, DF, er lydhgr for, at
omkostninger til nedrivning af byg-
ninger skal ses som en integreret del
af den samlede investering.




Brancheaftale

Gartnerierhvervets nuveerende bran-
cheaftale med Energistyrelsen udlgber
d. 31.12. 2005. Der er i denne aftale
opstillet malsaetninger om at reducere
energiforbruget til opvarmning og
elforbruget til veekstlys med henholds-
vis 3 % og 5 % set i forhold til
udgangsaret 2002.

“For DEG er det en
vaesentlig malseetning at
undgad ungdvendigt
bureaukratisk bgvl i den ny

aftaleperiode” er

DEG har i en udar-
bejdet  arsrapport
geeldende for 2004
forelgbig opgjort, at
det samlede energi-
forbrug er faldet med
ca. 5 %. Det samle-
de fald deekker over en reduktion i
energi til opvarmning pa naesten 9 %,
mens elforbruget omvendt er steget i
perioden.

DEG har startet drgftelserne med
Energistyrelsen om indholdet i den
kommende brancheaftale geeldende
for arene 2005-2007. Blandt forhand-
lingsemnerne er:

« fastsaettelse af nye “seer-
lige undersggelser”, der
skal medvirke til at optime-
re energiforbruget i vaekst-
husene, og

- fastseettelse af ny ener-
gimalseetning, der for-
mentlig ogsd vil blive
opgjort i forhold til pro-
duktionens starrelse.

For DEG er det en
vaesentlig malseetning at
undgd ungdvendigt bure-
aukratisk bgvl i den ny
aftaleperiode, og fore-
ningen har nedsat en
gruppe bestdende af
DEGs formand og reprae-
sentanter fra PfP og VGS
til at folge forhandlingerne
med Energistyrelsen.

Seerlige  brancheaftaler
kendes ogsa fra Holland,

hvor gartnerierhvervet i begyndelsen
af 90erne indgik en sakaldt MJ-aftale
(“mangearsaftale”) med myndighe-
derne. Malsaetningen er, at gartneri-
produktionen i 1980 skal kunne frem-
stilles i 2010 med 35 % af det davee-
rende energiforbrug.

Der er i denne for-
bindelse udviklet et
“energi-effektivitets
indeks”, hvor maéltal-
let er 35. | gjeblikket
de hollandske
gartneres energiind-
eks opgjort til 53.
Det er imidlertid karakteristisk, at star-
stedelen af fremgangen er sket i
arene forud for aftalens indgéaelse, og
at de seneste 17 ar kun har givet en
forbedring pa 7 procentpoint.
DEGs med

Det er ambition

Energistyrelsen at na frem til en aftale,
der har reel betydning for energifor-
bruget i vores erhverv.

Det men

Fokus
pa
forbrugeren

Kampen om forbrugerens gunst
er noget, alle gartnere bokser
med, og som bliver hardere og
hardere i de kommende ar, i takt
med at maengden af udenlandske
produkter pa hylderne stiger. Og
hvorfor skal forbrugeren veelge de
danske produkter frem for de
udenlandske, hvis disse ligefrem
er billigere?

| Erhvervsudvalget for Frugt og
Grgnt har man erkendt, at positio-
neringen af dansk frugt og grant
skal styrkes. Derfor iveerksatte
udvalget i begyndelsen af aret en
forbrugerundersggelse, der skulle
belyse forbrugerens holdninger og
preeferencer ved dansk frugt og
grent. Resultaterne skal nu bru-
ges i udformningen af en feelles
kommunikationsplatform, der skal
koordinere og dermed styrke den
samlede markedsfgringsindsats
af frugt og grant.

or forbrugeren oM
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Gode argumenter

Gennem leéengere tid har der i DEG
veeret stor fokus pa problemerne med
erhvervets mangel pa ngdvendige plan-
tebeskyttelsesmidler. | flere kulturer
mangler der helt midler til bekeempelse
af alvorlige skadegarere, og det er en
uholdbar  situation, som  Grgn
Plantebeskyttelse og DEGs erhvervs-
politiske afdeling arbejder pa at forbe-
dre.

“Problemerne kan bl.a. henfares til den
meget langvarige sagsbehandlingstid i
Miljgstyrelsen. Den medfarer, at vi f.eks.
i gjeblikket mangler effektive midler til
bekaempelse af spindemider, graskim-
mel og fusarium i hus og pa friland,
siger  Henrik  Sivertsen,  Grgn
Plantebeskyttelse.

“Vi forsgger derfor hele tiden pa at
forma Miljgstyrelsen til at fremme sags-
behandlingen bl.a. ved at argumentere
for at prioritere ansggninger meget hgijt
i de tilfeelde, hvor der er tale om at lgse
akutte problemer, og hvor der f.eks.
helt mangler godkendte midler.
Miljgstyrelsen er i mange tilfeelde hel-
digvis lydhgr over for erhvervets proble-
mer, men de afsatte ressourcer star
ikke mal med bunken af ansggninger,
siger Henrik Sivertsen.

Klimazoner kan veere lgsningen

For DEG er det vigtigste spgrgsmal i
gjeblikket revisionen af EU-forordning-
en om plantebeskyttelsesmidler og ind-
farelsen af godkendelse af midler inden
for klimazoner. EU-Kommissionen har
for leengst erkendt problemet med de
manglende plantebeskyttelsesmidler til
sma kulturer, og ideen med klimazoner-
ne er derfor, at arbejdet med godken-
delse af midlerne kun skal ske i et land
inden for klimazonen, hvorefter det
umiddelbart kan godkendes i de gvrige
lande. Det sparer ressourcer hos de
nationale myndigheder og vil forha-
bentlig f& som konsekvens, at feerre
omkostninger til godkendelser ogsa vil
betyde flere plantebeskyttelsesmidler til
radighed for de sma kulturer.

Men i det forelgbige udkast til ny for-
ordning er Danmark placeret i en nord-

lig zone sammen med Sverige, Finland
og de baltiske lande. For erhvervet er
denne placering uacceptabel, fordi den
nordlige zone ikke vil veere interessant
for kemikaliefirmaerne, og konsekven-
sen vil veere, at der vil blive ankerkendt
for fa midler til gartneri og frugtavl.

DEG arbejder derfor kraftigt pa, at
Danmark placeres i den mellemeuro-
paeiske zone sammen med bl.a.
Holland, Tyskland og England, hvor de

forbindelse med besgg i gartnerier og
frugtplantager.

DEG héber derfor ogsa pa, at erhver-
vets gode argumenter for en placering i
den mellemeuropaeiske zone vil fa
afgerende indflydelse pa beslutninger-
ne, nar de danske myndigheder nu skal
i gang med en naermere vurdering af
Kommissionens forslag til forordning,
herunder spgrgsmalet om Danmarks
placering i klimazonerne.

produktions- og plantesundhedsmaes-
sige forhold meget ligner de danske, og
hvor der i forvejen er et samarbejde
med hensyn til udveksling af data i for-
bindelse med godkendelsesansggning-
er.

Der har veeret stor forstaelse for erhver-
vets synspunkt hos en reekke af de fol-
ketingspolitikere, DEG i det forlgbne ar
har haft kontakt til, og som ved selvsyn
har kunnet se konsekvenserne af
manglen pa plantebeskyttelsesmidler i

Henrik Sivertsen arbejder pa at sikre
erhvervet de ngdvendige plantebe-
skyttelsesmidler.



Tag én
- betal for to

“Nogen bliver ngdt til at ga foran. Det
er den eneste méade, vi kan fa de
andre med...”

S&dan var argumen-
tationen i 1996, da
Danmark indfarte sin
helt egen CO2 afgift
pa et tidspunkt, hvor
det efter flere ars forhandlinger ikke
var lykkedes at opna den ngdvendige

“Efter vores opfattelse er
der bestemt ingen grund
til at teve sa leenge”

enighed om en feelles EU afgiftsord-
ning.

Det viste sig som bekendt senere, at
vi aldrig fik de andre
med. | stedet er der
nu blandt EU-lande-
ne opnaet enighed
om, at det ny CO2
kvotesystem er
maden at opna klimapolitikkens mal-
seetninger.

Men hermed har den danske CO2
afgiftsmodel samtidig mistet enhver
form for logisk begrundelse. Og hvad
veerre er - gartnerierne og andre elfor-
brugere bliver reelt udsat for en dob-
beltbeskatning i form af en forhgjet
elpris oven i CO2 afgifterne.

“Disse vilkar er urimelige, og vi arbej-
der for at afskaffe de danske CO2
afgifter”, lyder det fra erhvervspolitisk
medarbejder Leif Marienlund.

Forelgbig har Skatteminister Kristian
Jensen nedsat et embedsmandsud-
valg, der i 2007 skal fremkomme med
forslag til at forenkle og modernisere
det danske afgiftssystem.

“Efter vores opfattelse er der bestemt
ingen grund til at tave sa leenge. Efter
pres fra DEG og Landbrugsraadet har
regeringen forpligtet sig til i efteraret
2005 naermere at vurdere dobbeltbe-
skatningens omfang og mulighederne
for at reducere den, siger Leif
Marienlund og understreger DEGs
budskab: “Brug den gode anledning
til helt at afskaffe dobbeltbeskatning-
en her og nu”.

Gartner
Tidende

Feerre udgaver -
uaendret side antal

Det kostede hverken tekst- eller
annoncesider fra arsskiftet til
2004 at konvertere Gartner
Tidende fra ugeskrift til udgivelse
hver anden uge.

Det samlede sideantal i regn-
skabsaret 2004/05 var saledes
kun 16 sider feerre i forhold til
regnskabsaret 2003/04.

Der er i 2004 investeret i ekstra
oplag og forsendelse til seerlige
malgrupper med henblik pd at
udvide leeserkredsen. Initiativet
gentages i 2005 i takt med en
&ndret redaktionel linie. Det er
endvidere hensigten fra arsskiftet
2006 at etablere en abonne-
mentsordning for ikke-medlem-
mer af DEG.

@konomi

Gartner Tidendes regnskabsresul-
tat i 2004/05 blev et underskud
pa 27.000 kroner mod et budget-
teret overskud pa 177.000 kroner.

Dette resultat skyldes primeert
ekstra udgift til trykning og forsen-
delse. Det er dog vigtigt at under-
strege, at der i annonceomseet-
ningen ikke er tabt penge pa por-
tefaljen.




Til september slar Experimen-
tarium dgrene op for en saerudstil-
ling, der seetter motion, mad og

livskvalitet pa dagsordenen.
Under navnet Sport & Spinat vil
besggende i alle aldersgrupper fra
efteraret kunne erhverve sig viden
om sammenhgngen mellem mad
0g motion. Seerudstillingens
erkleerede ma er at give sved pa
panden, smil pa leeben og stof til
eftertanke.

Nar talen falder pa sundhed, sa er
det naturligt ogsa at sige frugt,
grantsager og krydderurter. Og
disse er heller ikke glemt i
Experimentariums udstilling.
Publikum kan bl.a. geette et kryd-
deri, teste sit madkendskab, leere
om energifordelingen i maden
eller ga en tur i smagsbaren for at
geette en grentsag og lave ket-
chup af gode, friske tomater.

Med sit engagement i udstillingen
er det DEG’s intention at bidrage
aktivt til synliggerelse af gartneri-
erhvervets produkter, der matcher
tidens trend med fokus pa sund-
hed, livskvalitet og oplevelser.

Fuldgyldige
medlemmer

Da den ny landbrugslov tradte i kraft
d. 1. september 2004 fik gartnerier-
hvervet nogle nye og udvidede spille-
regler. Eksempelvis generel adgang til
at anvende holdingselskaber.
Samtidig blev de gartnerisagkyndige
fuldgyldige medlemmer af de amts-
lige jordbrugskommissioner, der
administrerer loven.

Hvad har det betydet i praksis?
Spergsmalet gar videre til gartneriejer
Johnny E. Petersen, der er gartneri-
sagkyndigt medlem af de 5 jord-
brugskommissioner pa de gstlige ger.

“Jeg oplever, at det er vigtigt, at vi sid-
der med ved bordet, nar den endelige
beslutning bliver taget. Det betyder, at
jeg kan hgre de enkelte medlemmers
synspunkter og igennem hele proces-
sen har mulighed for at bidrage med
vurderinger om gartnerierhvervets
seerlige vilkar”, siger Johnny E.
Petersen, og fgjer til, at han er af den
opfattelse, at der er lydhgrhed over
for gartneriets situation i kommissio-

nerne.

Der er lydhgrhed over for gartneriets
situation i kommissionerne, vurderer
Johnny Petersen.

“Men forudseetningen er, at man
mgder velforberedt op og argumente-
rer sagligt i de enkelte sager. Det er
ngdvendigt at have de store briller pa
— 0og det geelder for alle medlemmer i
kommissionen — for at sikre troveer-
dighed og fa arbejdet til fungere opti-
malt”, papeger Johnny E. Petersen.

Det stgrre spillerum indenfor land-
brugsloven betyder, at der er fiernet
barrierer for gartnerierhvervets ngd-
vendige  strukturudvikling.  Men
Johnny E. Petersen understreger, at
det ogsa er afgerende, at den enkelte
ansggning er gennemteenkt, for at
lovens muligheder kan udnyttes
bedst muligt.

“Der er for eksempel ingen grund til at
ansgge om at fa ophaevet landbrugs-
pligten pd en gartneriejendom, hvis
det man gnsker, kan lade sig ggre
inden for lovens rammer”, siger
Johnny E. Petersen, der af samme
grund anbefaler ansggere om forst at
sgge radgivning hos DEG.

Som noget nyt er der nedsat en fal-
gegruppe, der mgdes to gange om
aret, og som bestar af de forskellige
gartnerisagkyndige med sekretariat i
DEGs Erhvervspolitiske Afdeling.

“Denne gruppe er vigtig”, siger
Johnny E. Petersen og fortseetter:
“Den giver os mulighed for at samar-
bejde pa tveers af landet, og giver os
nyttig viden om, hvordan gartnerisa-
ger bliver tacklet andre steder. Der er
hermed skabt sikkerhed for, at vi kan
varetage gartneriets interesser bedst
muligt”, slutter den gartnerisagkyndi-
ge, der det sidste ar har deltaget i
behandlingen af omkring 10 konkrete
gartnerisager.



Strategisk
medspiller

Innovationsordningen er formentlig
den stetteordning, som har faet starst
betydning for gartnerierhvervets
udvikling. Efter denne ordning, som
administreres af Direktoratet for
FadevareErhverv,

kan der ydes op til
40 pct. i til skud til
udvikling af nye pro-
dukter og produk-
tionsmetoder samt
testmarkedsfgring af
de nye produkter.

“l Group Unigue betragter vi innova-
tionsordningen som en vigtig strate-
gisk medspiller i udviklingen af vores
virksomhed”, siger Poul Graff, Gart-
neriet Graff Kristensen A/S. “For os
betyder ordningen, at vi i dag arbejder
struktureret og veldefineret med inno-
vation. Det styrker vores konkurren-

Poul Graff Kristensen er en af de
gartnere, der har benyttet sig af inno-
vationsordningen.

“Ordningen virker efter
hensigten. Der skabes
mange nye produkter,
mange nye
arbejdspladser”

ceevne pa eksportmarkederne”.

| 2004 gav Direktoratet for
FgdevareErhverv tilsagn om statte pa
i alt godt 25 mio. kr. til projekter inden
for gartneri, plante-
skole og frugtavl.
Heraf modtog potte-
planteproduktionen
tilsagn pa knap 8
mio. kr. — og det
belgb vil stige i 2005
som fglge af bevil-
lingen til det nye
forskningsprogram inden for pryd-
planter. Den samlede bevilling til gart-
neri og landbrug er af stgrrelsesorde-
nen 120 mio. kr.

Innovationsordningen er i gjeblikket
under revurdering. Et uvildigt analy-
seinstitut har gennemfgrt en omfat-
tende brugerundersggelse, som
dokumenterer, at ordningen virker
efter hensigten. Der skabes mange
nye produkter, mange nye arbejds-
pladser.

Evalueringen forventes derfor kun at
give anledning smajusteringer. For
DEG er det afggrende, at Det radgi-
vende Udvalg for Primaerpro-
duktionen under Direktoratet for
FadevareErhverv bevares, og at kred-
sen af ansggere til ordningen og mid-
lernes anvendelsesmuligheder kun
udvides, hvis det finansielle grundlag
er tilstede.

Den nye EU-landdistriktsforordning
for perioden 2007 - 2013 abner
mulighed for at indplacere innova-
tionsordningen under det kommende
landdistriktsprogram. Det er den dan-
ske regerings og det danske
Fadevareministeriums fortjeneste, at
det finansielle grundlag for ordningen
pa den made kan styrkes.

Abne
gartnerier

Omkring 6500 interesserede tog
imod tilbudet om at kigge inden
for i et dansk gartneri, da 18 gart-
nerier og frugtplantager i august
sidste ar slog derene op i forbin-
delse med “Abne gartnerier”. Der
var séledes stor lyst til at se og
vide mere om de produkter, der
dagligt produceres bag de store
glasfacader.

Arrangementet blev til i et samar-
bejde med DEG, der stod for pro-
jektstyringen. Til lejligheden var
der udarbejdet hjemmeside, lige-
som informative pjecer og plaka-
ter reklamerede for arrangemen-
tet.

Trods publikumssuccesen bliver
“Abne Gartnerier” ikke gentaget i
2005. En af de veesentligste
begrundelser herfor er den mang-
lende fleksibilitet i forhold til de
saesonbestemte produkter. Dan-
ske tomater nar forbrugeren i
marts, jordbeer i juni og aebler i
september, hvilket ikke afspejles i
et sensommerarrangement.

P& baggrund af en evaluerings-
rapport udarbejdet af projektgrup-
pen vurderede DEGs bestyrelse,
at et lignende arrangement har
behov for kunne finde sted pa for-
skellige tider af aret i de enkelte
sektoromrader.

DEGs bestyrelse har lagt op, at
mulighederne for at deltage i alle-
rede eksisterende arrangementer
sdsom Landbrugsraadets Kultur-
nat og Blomsterfestivalen i
Odense undersgges. Sa ogsa
fremover har forbrugerne mulig-
hed for at kigge indenfor, hvor det
hele spirer og gror.




Reform pa dagsordenen

Den 1. januar 2005 tradte den nye
Enkeltbetalingsordning i kraft. | ord-
ningen samles de direkte statteord-
ninger til jordbruget, herunder hektar-
tilskuddet. | Danmark er kredsen af til-
skudsmodtagere samtidig blevet
udvidet til ogsa at omfatte producen-
ter af frugt og grant samt kartofler.
Produktionen af prydplanter kan kun
undtagelsesvis opna statte.

Det arlige tilskud til gartnerierhvervet
bliver i stgrrelsesordenen 2300 kr. pr
ha eller i alt ca. 30 mio. kr. En raekke
af de lande, som dansk gartneri kon-
kurrerer med, har valgt en anden
model for afkoblingen af statten.
Derfor far dansk gartneri en forbed-
ring af konkurrenceevnen som konse-
kvens af reformen. | for eksempel
Holland, Spanien og Italien er kredsen
af tiiskudsmodtagere ikke blevet udvi-
det.

“Omstruktureringsprogrammet for
“permanente” beplantninger har
veeret afggrende for, at jeg har kun-
net beholde mine forpagtninger i
2005”, siger Jgrgen Bonde, Bondes
Planteskole. “Uden dette program
havde de danske planteskoler veeret
i samme alvorlige problem, som
vores tyske kolleger”

Tvivl om de omfattede kulturer
Omfattet af stgtteordningen er alle
kulturer af grantsager og krydderurter
- bade pa friland og i veeksthus. De
vigtigste baerkulturer er ogsa med.

Fra kommissionen fremlagde sine
forelgbige tanker i sommeren 2002
og helt frem til marts 2004, sa det ud
som om, at alle arealer med plante-
skoleplanter ogsa ville blive omfattet.

| marts 2004 endrede EU's forvalt-
ningskomite for Direkte betalinger
imidlertid definitionen pa “permanen-
te” beplantninger. Far aendringen
omfattede begrebet alene traefrugt,
juletreeer og skov, hvortil der ikke kan
ydes stgtte gennem Enkeltbe-
talingsordningen. Med andringen

indfgrtes en ny definition, hvorefter
alle planter, der potentielt kan blive 5
ar eller mere, skal betragtes som

“permanente”. Og den definition ude-
lukker naesten hele prydplantepro-
duktionen fra ordningen. Kun 1- og 2-
arige planter er med.

DEG og DPF har veeret saerdeles akti-
ve erhvervspolitisk for at omggre
beslutningen i forvaltningskomiteen.
Bade tidligere Fgdevareminister
Marianne Fischer Boel og nuveerende

Fadevareminister Hans Chr. Schmidt
har veeret positive medspillere i den
proces. Men selvom det lykkedes
gennem ENA (European Nursery
Association) at f& opbakning fra flere
andre lande, herunder Tyskland og
Sverige, star EU-kommissionen fort-
sat fast pa beslutningen.

Omstruktureringsprogram

At std uden for Enkeltbetalingsord-
ningen med stgrstedelen af arealet
kunne have medfart en reekke meget
alvorlige konsekvenser for planteskole-
erhvervet: Opsagte forpagtningsaftaler,
reducerede jordveerdier, forringede
muligheder for saedskifte imellem plan-
teskolearealet og landbrugsarealet osv.

P& et mgde hos DEG Odense i sep-
tember 2004 gav Fgdevareminister
Hans Chr. Schmidt derfor DPF tilsagn
om et seerligt omstruktureringspro-
gram for “permanente” beplantninger i
Danmark med en troveerdig finansie-
ring. Programmet indebeerer, at plan-
teskolejord senere kan laegges tilbage
til landbrugsproduktion med det al-
mindelige tilskud. Betalingsrettighed-
erne hentes i den nationale reserve.

Direktoratet for FgdevareErhverv
preesenterede pa et tidligt tidspunkt
omstruktureringsprogrammet pa
direktoratets hiemmeside. Det fik den
betydning, at planteskolerne i vidt
omfang har kunnet bevare de tilfor-
pagtede landbrugsarealer i 2005. P&
sigt spaender programmet samtidig et
sikkerhedsnet ud under jordprisen,
fordi jorden bevarer fuld veerdi i alter-
nativ anvendelse — landbrug.

Det seerlige omstruktureringsprogram
i Danmark omfatter ogsa treefrugten.
Uden programmet ville mange
beplantninger veere blevet ryddet
forud for ansggningsfristen den 21.
april 2005 for at opna betalingsrettig-
heder. Med programmet kan en
pataenkt rydning finde sted pa et
senere tidspunkt, som er mere fornuf-
tigt set i forhold til kulturforlgbet etc.



Landdistrikter

- Nu og 1 fremtiden

Landdistriktsprogrammet er paraply-
en over de fleste EU-statteordninger,
som retter sig mod jordbruget.
Nuveerende ordning lgber til og med
2006, hvorefter der tages hul pa en ny
periode, der lgber fra 2007 til 2013.

Landdistriktsprogrammet 2006
Programmet skal forbedre leve- og
arbejdsvilkarene i landdistrikterne og
fremme udviklingen af nye og bedre
jordbrugsprodukter under hensyn til
miljg-, natur-, og kulturmiljg i jord- og
skovbruget.

DEG har kvitteret
overfor Fgdeva-
reminister Hans
Chr. Schmidt for
det nye initiativ i
2006 med udvik-
lings- og demon-
strationsprojek-
ter inden for gart-
nerierhvervet
med en samlet
budgetramme pa
30 mio. kr.

Ved praesentationen i aprii maned
understregede ministeren: “Der er tale
om en ny tilskudsordning rettet mod
gartnerier, herunder frugt- og gregnt-
avlere, som forbedrer arbejdsmiljget
eller reducerer energi-, kveelstof- og
pesticidforbruget. Tilskuddet ydes
kun til udviklings- og demonstrations-
projekter med krav om offentligge-
relse af resultater og erfaringer”.

Med tilsagnet imgdekommer Fgde-
vareministeren et mangearigt gnske i

EU's nye landdistriktsforordning inde-
holder fire akser med hvert sit fokus:

1. Forbedringer af konkurrenceevnen i
jordbruget (min. 10%)

2. Milig og arealforvaltning (min. 25%)

3. Livskvalitet og erhvervsudvikling pa
landet (min. 10%)

4. LEADER-metoden, dvs. lokale ak-
tionsgrupper, som kan arbejde pa
tveers af akserne (min. 5%)

erhvervet om tilskud til malrettede
investeringer. Det kan mindske den
konkurrenceforvridning, som opstar
ved, at andre lande forsat yder tilskud
til generelle investeringer i for eksem-
pel veeksthuse og inventar. En
adgang som ogsa Danmark benytte-
de frem til 1996.

De nye initiativer i landdistriktspro-
grammet for 2006 omfatter herudover
blandt andet leeplantning og statslig
skovrejsning, brug af bedriftsradgiv-
ning, kvalitetsforbedring af fadevarer,
alternativ anvendelse af tomme land-
brugsbygninger, kultur - og friluftsakti-
viteter, turisme m.v. inden for en sam-
let budgetramme pa 324 mio. kr. til
gartneri, landbrug og skovbrug.

Landdistriktsprogrammet for
2007-2013

De omrader, som dansk gartneri har
starst gavn af i den nuveerende for-
ordning, er viderefgrt. Det gaelder for
eksempel for yngre jordbrugerord-
ningen, strukturprojektstotte, tilskud
til skovrejsning og leeplantning samt
efteruddannelse. Efter indsats fra
dansk side er innovationsordningen
indplaceret i den nye landdistriktsfor-
ordning. Det vil betyde, at EU frem-
over kan medfinansiere udviklingen af
nye produkter og produktionsmeto-
der i medlemslandene. Som noget
nyt er der en budgetbinding fra EU’
side for de enkelte akser. Det vil
mindske risikoen for konkurrencefor-
vridning landene imellem.

Det danske landdistriktsprogram for
den kommende periode forventes
fremsendt til godkendelse i EU i for-
aret 2006. DEG har i den sammen-
heeng blandt andet argumenteret for
malrettede investeringstilskud til ener-
gibesparende foranstaltninger og
bedre arbejdsmiljg samt en forbedring
af yngre jordbrugerordningen med et
engangstilskud.

Herudover har DEG drgftet mulig-
hederne for en omstruktureringsord-
ning for dansk veeksthusgartneri efter
“hollandsk model” med Fgdevare-
ministeren Hans Chr. Schmidt.

Skal kost-

pyramiden
vendes pa
hovedet?

Debatten omkring vore gamle
kendte kostrad har vaeret heftig i
det forgangne ar. Og der er bade
for og imod.

Det vil man pa Institut for Human
Erneering pa Den Kgl. Veterinaer-
og Landbohgjskole undersgge
med et 4-arigt studie, der blev
indledt i starten af 2004. Studiet
er stgttet bade af de danske frugt-
0og gregnt-producenter samt af
KGT-fonden.

Kort fortalt vil man teste de geel-
dende kostanbefalinger, som
foreskriver en kost med et samlet
fedtindhold pa under 30 energi%,
10-15 energi% fra protein og
resten fra fiberrige kulhydrater i
form af brad, kartofler, ris, pasta,
frugt og grent.

Alternativet er anbefalinger, som
har et hgit totalt fedtindhold (40-
45%), primeert i form af umaettet
fedt, et lavt indhold af kulhydrat-
rige fedevarer, sdisom hvedebrad,
ris, pasta og kartofler.

| studiet deltager 125 overvaegtige
personer i alderen 16-35 ar. Disse
personer er inddelt i tre forskellige
grupper, dels de to ovenfor naevn-
te og derudover en tredje kontrol-
grupper, der ikke falger bestemte
anbefalinger.

Laes mere om undersggelsen pa:
www.mufobes.dk eller
www.denomvendtekostpyramide.dk.
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Ny bemyndigelseslov
- nye fondsbestyrelser

Den nye bemyndigelseslov blev ved-
taget i december 2003, og den vigtig-
ste konsekvens af den nye lov var en
gendring af bestyrelsessammenseet-
ningen. De nye bestyrelser trddte dog
forst i kraft i efteraret 2004.

For gartnerierhvervets fonde har det
betydet, at man har faet nye besty-
relser bade i produktionsafgiftsfonden
og i promilleafgiftsfonden. Erhvervet
har fortsat flertal i bestyrelserne, men
for promilleafgiftsfondenes vedkom-
mende er der dog tale om et knebent
flertal.

Hensigten med bestyrelsessammen-
seetningen har veeret at sikre, at ingen
erhvervsorganisation eller -virksom-
hed direkte eller indirekte opnar en
repreesentation, der udggr mere end
halvdelen af producentinteressernes
samlede repreesentation.

Det er med den nye bestyrelsessam-
mensaetning understreget tydeligere,
at der i fondene er tale om offentlige
midler, og sdledes midler som alle
skal have lejlighed til at sgge.

Dette har betydet, at man i de respek-
tive fondsbestyrelser har identificeret
og fastlagt nogle indsatsomrader
indenfor hvilke, man mener, at midler-
ne bgr anvendes. Herudover er an-
sggningsskemaet blevet udbygget,
ligesom der er strammet op pa krave-
ne om rapportering, nar projekterne
er gennemfgrt. Dette vil skeerpe kon-
trollen med midlernes anvendelse.

Det har veeret gartnerierhvervets
intention at ga aktivt og dbent ind i de
nye bestyrelsers arbejde for derved at
sikre, at fondenes midler bliver an-
vendt pa den mest optimale made og
til mest mulig gavn for erhvervet.

Medlemmer | fondsbestyrelserne:

Produktionsafgiftsfonden for
frugt og gartneriprodukter:

Poul Thage Pedersen (Formand)
Morten Strunge Meyer (Neestformand)
Jesper Mazanti Aaslyng

Frank van Beek

Svend Erik Jensen

Torben Leisgaard Jensen

Jens Holme Pedersen

Torben Moth Madsen

Mads Pedersen

Mogens Christensen

Jesper Lund-Larsen

Hanne Lindhard Pedersen

Promilleafgiftsfonden for
frugtavlen og gartneribruget:

Poul Thage Pedersen (Formand)
Jesper Mazanti Aaslyng (Neestformand)
Frank van Beek

Peter Petersen

Sgren Olesen

Peter Schjatt

Torben Moth Madsen

Hanne Lindhard Pedersen
Jeppe Juul

Jesper Lund-Larsen

Bodil Sgegaard

Anvendelse af fondsmidler i 2004:

1.000 Kr. Produktionsafgiftsfonden Promilleafgiftsfonden | alt
Formal

Forskning og forsgg 2.550 4.695 7.245
Radgivning 1.603 3.259 4.862
Afsaetningsfremme 7.598 5.085 12.683
Revision 179 27 206
| alt 11.930 13.066 24.996

Forventet anvendelse af fondsmidler i 2005:

1.000 kr. Produktionsafgiftsfonden Promilleafgiftsfonden | alt
Formal

Forskning og forsgg 4.686 2771 7.457
Radgivning 2.186 3.913 6.099
Produktudvikling 190 0 190
Uddannelse 0 330 330
Afsaetningsfremme 7.418 5.292 12.710
| alt 14.480 12.305 26.785

Laes mere pa GAU’s hiemmeside www.gau.dk



Dansk Gartneri

- politisk fokusering

En mindre, men steerk og fokuseret
bestyrelse — og 3 faste udvalg, der
hver iseer er fokuserede indenfor
netop deres faglige kerneomrader.
Det er grundtanken bag det forslag til
ny politisk struktur i DEG, som frem-
legges pa foreningens generalfor-
samling den 14. september 2005.

En mindre bestyrelse

Bestyrelsen skal vaere mindre, men til
gengeeld mere fokuseret pa den over-
ordnede politiske linje og det strate-
giske sigte. | forslaget til generalfor-
samlingen den 14. september 2005
lzegges saledes op til en bestyrelse
pa 7 personer, men suppleret med 2
kredsrepraesentanter frem til general-
forsamlingen i 2007.

“Vores bestyrelse skal vaere ansvarlig
for de erhvervspolitiske spargsmal,
der bergrer hele erhvervet, og hvor
det er paraplyorganisationen, der skal
tegne den politiske profil. Det skal
sikre en samlet linje i forhold til om-
verdenen”, udtaler Poul Thage Peder-
sen, Bestyrelsesformand i DEG.

3 faste udvalg

Samtidig skal der nedseettes tre ved-
teegtsbestemte udvalg: et udvalg, der
har med prydplanteomradet at gare;
et udvalg, der har med frugt og grant
omrédet at gegre samt et regionalt
udvalg, hvori de regionale kredse er
repraesenteret.

Det vil veere udvalgenes opgave at
diskutere de erhvervspolitiske vilkar
indenfor produktion, afsaetning, rad-
givning og forskning, der relaterer sig
tii omraderne prydplanter eller
frugt/grent. | det regionale udvalg vil
det veere regionale og lokale forhold,
herunder erhvervsfremme i de nye
regioner, der skal behandles.
Samtidig vil udvalgene, med ansvar
overfor DEG’s bestyrelse, have be-
slutningskompetence indenfor deres
arbejdsomrade.

“Fokuserede udvalg med de centrale
aktgrer vil sikre, at de rigtige initiativer
seettes i veerk, og at der treeffes de
rigtige beslutninger indenfor de speci-
fikke omrader”, fortseetter Poul Thage
Pedersen.

Nyt navn

Om foreningen skal skifte navn til det
mere slagkraftige Dansk Gartneri ind-
gar ogsa i det forslag, der fremleegges
pa arets generalforsamling.
Bestyrelsens drgftelser har iseer veeret
omkring det kortere, mere moderne
og lettere genkendelige, der ligger i
forslaget frem for det gamle, hvor for-
eningen frem for erhvervet er frem-
treedende.

Organisatoriske tilpasninger

Sidelgbende med diskussionerne
omkring organiseringen af den folke-
valgte del af foreningen har den admi-

DEG’s Bestyrelse (7 pers + 2)
- erhvervets samlede organisation

nistrative side
ligeledes veeret
droftet. Iseer

bortfaldet af kon-

] sulenttilskuddet

(4 repr. i bestyrelsen)

Prydplanter
Produktion/salg

(2 repr. i bestyrelsen)

Frugt/Gront
Produktion/salg

De centrale aktarer
indenfor salg og
produktion af frugt og
grentproduktion

De centrale akterer
indenfor salg og
produktion af potteplan-
ter, snitblomster samt
planteskoleprodukter

har betydet et
gget pres pa rad-
givningen. Ogsa
en forventning
om lgbende opti-
mering og tilpas-

(1+2 repr. i bestyrelsen)
Regionale
forhold
Repreesentanter fra

de regionale kredse
i DEG

Ay Ay

ning af organisa-
tionen har bety-

gy

Producentforeningen for Prydplanter (PfP)
Dansk Planteskoleejerforening (DPF)
Snitblomstersektoren

AFP

Gronttorvet Kebenhavn

GASA Danmark

Vaeksthusgrontsagssektoren (VGS)
Brancheudvalget for frugt og grant
(GASA Danmark

Gronttorvet Kebenhavn

Dansk Kernefrugt

det, at organisa-
tionen har valgt
helt tydeligt at

Kreds 1: Nordjylland
Kreds 2: @stylland
Kreds 3: Srd. Jylland
Kreds 4: Fyn

Kreds 5: Sjelland

adskille de fore-

ningsmeessige aktiviteter fra de kom-
mercielle aktiviteter. Det er ambi-
tionen, at der skal veere en klar gen-
nemsigtighed i forhold til hvilke aktivi-
teter, der finansieres af medlemmer-
nes kontingent.

Opdelingen har betydet, at al fore-
ningsadministration er outsourcet til
Landbrugsraadet. Samtidig har man i
radgivningsvirksomheden  indledt
drgftelser om et teettere samarbejde,
eventuelt i en afdelingsmodel, med
Dansk Landbrugs radgivningscenter i
Skejby. Resultatet er en slankning af
organisationen samtidig med positive
synergier savel fagligt som erhvervs-
politisk.

Fremtidssikring

Et kraftigt faldende marked og et
generelt vanskeligt ar i gartnerier-
hvervet var arsagen til, at man i
DEG i starten af aret valgte at
sgge en afvikling af laboratoriet i
DEG.

Malet var at finde den rigtige
kagber, der kunne overtage gartne-
rianalyser og kontakten til erhver-
vet. P4 denne made vile man
sikre, at gartnerne stadig havde
mindst lige s& gode muligheder
som hidtii med hensyn til at fa
udfgrt analyser. Ligeledes ville
man herved kunne sikre, at labo-
ratoriedelen — ogsa indenfor gart-
nerierhvervet, ville blive udviklet
med den nyeste teknik og den
nyeste videnskabelige udvikling.
En opgave der kreever mange
investeringer i laboratorieudstyr,
og derfor kun vanskelig kan lgftes
i et lile laboratorium med en
begreenset kunde-portefalje.

Efter indledende sonderinger blev
indledt forhandlinger med Steins
A/S. Disse forhandlinger var ikke
afsluttet ved beretningens deadli-
ne.



Store flyttedag

Der har veeret god brug af flyttekasser
i 2005. | begyndelsen af aret flyttede
DEG GreenTeams konsulenter i Valby
samt Grgn Plantebeskyttelse fra
Torveporten i Valby til KVL's lokaler p&
Hejbakkegard. Senere var det konsu-
lenterne pa Blomstervej, der flyttede
ti Landscentret i Skejby. Formalet
med flytningerne er tilpasning og opti-
mering af organisationen.

Tilpasning og optimering
Det er ydre omstaendigheder - bort-

faldet af konsulenttilskud og portotil-
skud samt erhvervets generelle situa-
tion -, der har veeret den udlgsende
faktor til de organisatoriske tilpasning-
er.

Gevinsten ved en udflytning er imid-
lertid meget synlig. De faglige synergi-
er sikres. Konsulenterne feerdes i et
steerkere fagligt miljg, hvor de indgar i

samarbejder, der styrker kvaliteten i
radgivningsarbejdet. Samtidig opti-
meres forretningsgangene, sa der fri-
gives ressourcer til besparelser og
yderligere kvalitetsforbedringer.

Opbakning fra kredsene

Udflytningerne bergrer de jyske og
sjeellandske kredse, der tidligere har
benyttet lokalerne p& Blomstervej og
Torveporten til lokale aktiviteter.
Emnet om udflytningen har derfor tid-
ligere pa aret veeret til diskussion i de

bergrte kredse, og her var opbak-
ningen til eendringerne stor.

| DEG GreenTeam forventer man sig
meget af de nye samarbejdsmulig-
heder, som de organisatoriske tilpas-
ninger medfgrer. Det er muligheder,
der i hgj grad ogsa kommer gartneren
til gode i form af mere radgivning pa
hgjt fagligt kvalificeret niveau.

Et
slankere
DEG

Bade gartnerierhvervet savel som
brancheorganisationen har veeret
igennem en turbulent tid de sidste to
ar. Den nedsatte Teenketank satte
fokus pa mange forhold, bade hvad
angar erhvervets fremtid, men ogsa
hvilken rolle brancheorganisationen
skulle spille, og hvordan.

Som en fortseettelse af disse diskus-
sioner har 2005 veeret aret, hvor man
har tilpasset organisationen med en
slankning - en besparelse -, men
0gsa en starre gennemsigtighed som
malsaetning.

Det har betydet, at det administrative
ift. foreningens gkonomi i Igbet af
efteraret vil blive outsourcet til
Landbrugsraadet.

“Det er naturligt, at en brancheorgani-
sation udvikler sig i takt med det
erhverv, den repraesenterer. Derfor
har vi pligt til at indskreenke os efter
de darlige resultater i 2004. Samtidig
skal vi lytte til de behov, som med-
lemmerne har, og indrette vores for-
ening herefter. Bade organisatorisk
og politisk”, siger Jan Hassing, admi-
nistrerende direkter i DEG.

Samtidig med en teettere tilknytning til
Landbrugsraadet ~ omkring de
erhvervspolitiske og foreningsmaessi-
ge aktiviteter vil man arbejde pa at
knytte konsulentvirksomheden og
Gartnertidende teettere til Dansk
Landbrugs réadgivningscenter i
Skejby. P& denne made vil man bade
kunne skabe nogle politiske og nogle
faglige synergier.

“Vi skal fokusere p& mulighederne
frem for begraensningerne. Vi har
gode muligheder for at udnytte syner-
gier med Landbrugsraadet. Bade i de
nationale politiske sager, men ogsa
via Raadets EU-medarbejdere og
kontoret i Bruxelles”, konkluderer Jan
Hassing.



Uddrag af DEG's arsrapport 2004/05:

Resultatopggrelse

Budget 2004/05 Realiseret 2004/05 2003/04

(1.000 kr.) (1.000 kr.) (1.000 kr.)
Indteegter
Kontingentindteegt 11.298 11.316 11.483
Tilskud 0 500 3.492
Varesalg m.v. 25.458 22.933 24.589
Henseettelse udvikling 2.688 2.688 321
| alt indteegter 39.444 37.437 39.885
Afdelingsudgifter
Personaleudgifter 25.565 26.285 24.458
Vareforbrug/fremmed assistance 3.134 3.506 3.248
Rejser og karsel m.v. 1.850 1.903 1.799
Husleje, varme, renggring m.v. 2.233 2.129 2.211
Uddannelse m.v. 1.119 1.202 1.451
Nyanskaffelser/afskrivninger 952 1.023 839
Kontorhold 2.194 2.186 2.142
@vrige afdelingsudgifter 812 983 815
| alt afdelingsudgifter 37.859 39.217 36.963
Feellesudgifter
Bestyrelse m.v. 1.720 1.638 1.576
Udvikling 435 432 934
@vrige udgifter 1.885 1.930 1.792
| alt feellesudgifter 4.040 4.000 4.302
Ejendommes drift (overskud) 496 456 317
Resultat af primeaer drift (underskud) -1.959 -5.324 -1.063
Resultat for skat i datterselskaber -194 -155 -3
Renter netto -141 -147 -323
Opskrivning af aktier til dagsveerdi 0 0 5.877
Finansielle poster i alt -335 -302 5.551
Resultat af ordineer drift -2.294 -5.626 4.488
Ekstraordineere poster (reg. energiafgifter) 0 -235 0
Henseettelser 0 0 -6.201
Skat 0 0 11
ARETS RESULTAT -2.294 -5.861 -1.724
o -

Ledelsespategning Odense, den 15/6 2005

Bestyrelse og direktion har dags dato aflagt arsrapporten for 2004/2005 for Dansk Erhvervsgartnerforening.
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsrapporten giver et retvisende billede af
selskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt resultatet.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Direktion
Jan Hassing
Henrik Danielsen

Bestyrelse

Poul Thage Pedersen Svend Erik Jensen Bent Juhl Jensen
Johnny E. Petersen Torben Flinch Brian Munk

Kaj Jargensen Mogens Christensen Kaj H. Brandt

Mads Pedersen
Peter Schjgtt

Leif Trust
Peter Petersen

Steen Juul Thomsen
Lene Petersen



Dansk Erhvervsgartnerforening (DEG)
er landsdeekkende paraplyorganisa-
tion, der varetager interesser for dansk
gartneri og frugtavl. DEG har til formal
til alle tider at sikre det danske gartne-
rierhverv optimale vilkar. Dette gares
bl.a. ved:

= gennem malrettet arbejde at synlig-
gere det danske gartnerierhverv for
herigennem at fremme interessen for
og viden om erhvervet

« styrke gartnerierhvervets omdgmme

= tydeligt at saette gartnerierhvervets
erhvervspolitiske interesser pa
dagsordenen i nationale savel som
internationale spgrgsmal

= en aktiv holdning til en videre udvik-
ling af det danske gartnerierhverv —
med indsatsomrader som bl.a. inno-
vation, forskning og fundraising

DEG er en frivilig medlemsorganisa-
tion, der fungerer som forum for en
konstruktiv dialog. DEG veegter neer-
hed og synlighed til medlemmerne hgit.

Det er DEG’s erklaerede mal:

e at veere gartnerierhvervets fore-
trukne samarbejdspartner i enhver
sammenhaeng

e at give let, hurtig og omfattende
adgang til alle relevante informatio-
ner om gartnerierhvervet — bade fag-
ligt og erhvervspolitisk

e at veere kendt som en troveerdig og
uvildig radgiver
DEG's gverste besluttende og bevilli-
gende myndighed er generalforsam-
lingen, der mades hvert ar i september
eller oktober. DEG’s bestyrelse bestar
af medlemmer, der repreesenterer
kredse, sektorer, afsaetningsorganisa-

tioner og foreningens medarbejdere.
DEG's medlemmer er producenter af
gartneriprodukter, andre med tilknytning
til erhvervet samt ekstraordinaere med-
lemmer uden stemmeret og valgbarhed.
Foreningen, der har hovedsaede |
Odense og kontorer i Kgbenhavn og
Arhus, beskeeftiger i dag 70 medarbej-
dere.

Generalforsamling
I

Bestyrelse

DEG GreenTeam
Udvalget
| Direkter

Erhvervsudvalget
for frugt og gront

Direktion

Henrik Danielsen Jan Hassing
T T

DEG GreenTeam Erhvervspolitisk afdeling

Laboratorium Gron Plantebeskyttelse ApS

Gartner Tidende Administration og ekonomi
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|
|
|
|

Gren Marketing ApS Ledelsessekretariatet




