Mundtlig beretning ved Poul Thage Pedersen
Formand for Dansk Gartneri
Ved generalforsamlingen den 21. marts 2007
pa Hotel Nyborg Strand

Perioden siden sidste generalforsamling har vaeret bade barsk og udfordrende for den
danske gartneribranche. Rigtig barsk for de cirka 10% af Dansk Gartneris medlemmer, der
har mattet sige farvel til branchen. Og udfordrende for de medlemmer, der er blevet
tilbage.

Strukturudviklingen fortseetter efter alt at d@mme med uformindsket styrke i 2007, og den
giver over alt i systemet — det kommercielle som det organisatoriske - anledning til
betydelige tilpasninger.

Prismaessigt og afseetningsmeessigt oplever danske gartnere store variationer. Hvor
2004 for potteplanteomradet blev et rent katastrofear, sa gik 2005 en anelse bedre og den
beskedne fremgang er fastholdt i 2006. Lige nu gar salget paent. Indtjeningen er dog slet
ikke pa niveau med de mere "normale” ar fra 2001 til 2003.

Generelt preeges veeksthussektoren af stigende lgnomkostninger og hgje energiudgifter,
som ikke fuldt ud kan overveeltes pa produktpriserne. Derfor en der en ret voldsom
tilpasning til de eendrede bytteforhold i gang. Og som tidligere er der meget stor forskel pa
de enkelte potteplantegartneriers driftsresultater, ogsa med nogenlunde det samme
produktionsgrundlag.

Inden for veeksthusgrgnsagssektoren og frilandsgrgntsagssektoren meldes der om en
fornuftig gkonomisk udvikling, der understgttes af et stigende forbrug af de sunde
produkter og en fortsat steerk forbrugerpraeference for danske varer. Det geelder ogsa i hgj
grad inden for frugt og beer. Hasten af aebler blev pa grund af den varme sommer tidlig og
af meget hgj kvalitet. S& 2006 blev et godt ar for de danske aebleavlere.

Interessen for det neere — familien, hus og have — er i disse ar stigende, og det kommer
ogsa planteskolebranchen til gode. Priserne pa planteskoleprodukterne var uaendret i
2006 sammenlignet med aret far, men set over en lidt leengere arreekke er det den
driftsgren, som har kunnet opna den mest gunstige prisudvikling inden for gartneriet.

Pa den kommercielle side kan vi glaede os over, at der nu er skabt finansiel og
ledelsesmaessig opbakning til et rekonstrueret GASA Group, som gennem en arraekke har
veeret praeget af darlig indtjening. Der er taget og vil blive taget alvorlige livtag med
omkostningerne, strukturen tilpasses, og vi ser nu frem til resultaterne af en gget
salgsindsats.

Den vanskelige periode, som danske gartnere har veeret i gennem, afspejler sig ogsa pa
finansieringssiden. Det kan veere sveert for ekspansive medlemmer at opna den
forngdne realkreditbelaning. Vi har forstaelse for, at realkreditudlan er og skal veere et
forretningsomrade, og vi har ogséa noteret os, at der fortsat ydes lan til vores medlemmer.
Men det er meget vigtigt, at der hver gang foretages en afbalanceret vurdering af den



enkelte lantager. Der er faktisk en reekke gartnere, der driver helt fornuftige virksomheder,
og som hvert ar preesterer gode resultater.

Ogsa det organisatoriske set-up for Dansk Gartneri er tilpasset.

OH: Tilpasninger i Dansk Gartneris organisation:
0 Ny samarbejdsaftale med Landbrugsraadet
0 Ejendommen pa Hvidkeervej solgt
[0 Den grgnne aftale revideret
[0 Aftale om Gartner Tidende justeret

Organisatorisk er Dansk Gartneri nu pa plads i Axelborg-systemet med et teet dagligt
samarbejde med Landbrugsraadet, og med foreningens erhvervspolitiske medarbejdere
placeret i Kgbenhavn. Der er indgaet ny samarbejdsaftale med Landbrugsraadet, som
stiller en daglig leder af foreningens sekretariat til radighed. P4 samme made klares
kommunikationsopgaverne og sekretaerfunktionen. Medlemmerne har pa denne made en
direkte adgang til de mange kompetencer, der findes i Landbrugsraadets sekretariat, og
jeg vil gerne opfordre til, at man bruger disse muligheder aktivt og dybt de kommende ar.

Jeg synes, at vi pa denne made har fundet en god model for det fremadrettede
erhvervspolitiske arbejde. Radgivningsopgaverne og driften af foreningsbladet — Gartner
Tidende — ligger som bekendt i Dansk Landbrugsradgivning, Skejby. Jeg vil gerne kvittere
over for bade Landbrugsraadet og Landscentret for godt samarbejde i det forgangne ar. Vi
ser frem til, at vi ogsa de kommende ar kan samarbejde, opna resultater, udvikle os og
hgste synergier til gavn for medlemmerne.

OH: Billede af ejendommen péa Hvidkeervej 29

Ejendommen pa Hvidkaervej 29 er pr. 1. marts 2007 solgt til DLG/FAF. Det er aftalt med
den nye ejer, at ejendommen fortsat kan veere rammen om foreningens og branchens
mgder, generalforsamlinger m.v. P& samme made bliver de fleste lejere boende i
ejendommen. Endelig har bestyrelsen foretaget en grundig gennemgang af foreningens
gkonomiske forpligtelser, og der er taget mange helt ngdvendige skridt i retning af at
skabe balance mellem udgifter og indteegter. Det kommer Flemming Ngr-Pedersen tilbage
til lidt senere i dagens program.

OH: Globalisering: Flere og flere kan lave mere og mere af det, der allerede er nok af
| forvejen.

Globalisering er pa alles leeber disse ar. Det er ikke udtryk for, at noget nyt og ukendt er
under opsejling.

For gartneriet har globaliseringen i hvert fald veeret en realitet i flere ar. Vi eksporterer til
en lang raekke markeder fortrinsvis i Europa, men branchen har aktiviteter i lande kloden
over. Vi bruger arbejdskraft fra en reekke af de nye EU-lande, ja sagar fra lande laengere
gstpad. Samlet set har anvendelsen af arbejdskraft fra de nye EU-lande et ubetydeligt
omfang, men for jordbruget og gartneribranchen er den et meget vigtigt tilskud i en tid med
fa ledige haender pa arbejdsmarkedet.



Dansk gartneri har stor glaede af den arbejdskraft, som er kommet til efter EU-udvidelsen
1. maj 2004. Nar man som gartner skal beslutte at fortszette eller udvide en produktion, sa
er det afgarende at vide, at man har tilstraekkelig arbejdskratft til radighed pa det rigtige
tidspunkt. Jeg vil i den forbindelse gerne rose, at "ordningen med forhdndsgodkendelse” il
at anseette gsteuropaeisk arbejdskraft er blevet indfgrt og en enkel anmeldelse, nar den
konkrete anseettelse finder sted. Det har veeret en stor succes, og begrebet
"sagsbehandlingstider” er blevet afskaffet i denne forbindelse.

Desveerre har en reekke af vores medlemmer — blandt andet inden for planteskoleomradet
— oplevet, at der i mellem de forskellige skatteregioner er meget forskellige vurderinger af,
hvordan reglerne for entreprisearbejdskraft skal administreres. Nogle steder i landet
administreres der fornuftigt og fleksibelt, og andre steder er det, som om man har
besluttet, at entreprisemodellen ikke skal kunne bruges i jordbruget. Og hvis nogle
gartnere alligevel prgver, sa skal der nok blive lagt dem alle mulige hindringer i vejen!

Det er selvfglgelig en helt uacceptabel situation. Vi har derfor henvendt os til
skatteministeren og til integrationsministeren og bedt dem bekraefte, at entreprisemodellen
principielt kan bruges i jordbruget, i gartneriet og pa planteskoler. Det har begge ministre
heldigvis bekrzeftet. Nu mangler vi sa bare, at det bliver klart og tydeligt kommunikeret til
de underordnede myndigheder, og at de retter ind.

Vi har behov for et aktivt, effektivt og velfungerende arbejdsmarked. Inden for de naeste 10
ar er der 200.000 offentligt ansatte, der traekker sig tilbage pa pension eller efterlgn. Det
kommer til at preege hele arbejdsmarkedet, nar der skal findes erstatningsarbejdskraft for
denne store gruppe medarbejdere. Derfor vil det veere klogt allerede nu som gartner at
gere sig tanker om, hvordan man i fremtiden kan skaffe, fastholde og dygtiggere den
ngdvendige arbejdskraft.

Erhvervspolitisk har 2006 veeret et ar rigt pa resultater.
OH: Resultater fra 2006

Nyt landdistriktsprogram med saerlige "gartner-konvolutter”
Ny innovationslov med velvalgte temaer
Reduktion i naturgastransmissionstariffen
Lgsning pa den aftalebaserede fjernvarmefordeling
Ny skolefrugt/grgnt ordning
EU-medfinansiering til markedsfagring af frugt/grant
Handelspolitiske gennembrud i forhold til USA
Fremadrettet handtering af pesticidomradet
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Der er indgaet politisk forlig om et landdistriktsprogram for 2007 og 2008, der ma
betegnes som godt. Som fadevareministeren lovede pa Dansk Gartneris
generalforsamling den 13. juni 2006, er der nu afsat en saerlig gartner-kuvert pa 10 mill. kr.
i 2007 og 2008. Hertil kommer, at branchen ogsa har mulighed for at sgge af de 110 mill.
kr., der i 2007 og 2008 er afsat til innovation i jordbrugssektoren og
forarbejdningssektoren. Jeg vil gerne her kvittere for det flotte landdistriktsprogram. Vi ser
frem til iveerkseettelsen lidt senere pa aret, og vi ser ogsa frem til den efterfglgende periode
2009-2013, hvor vi gnsker en fortsat fokus pa veekst og udvikling i programmet.



Der er kommet ny innovationslov med nogle for gartneriet velvalgte temaer. Den vil jeg
ogsa gerne kvittere for.

Dansk Gartneri har arbejdet for en maerkbar reduktion i transporttarifferne pa naturgas
eksempelvis finansieret ved en forleengelse af den nuveerende meget korte
afdragsperiode, der er helt uden sammenhaeng med anlaeggenes tekniske levetid. Med
virkning fra 1. oktober foretog energinet.dk, der varetager transporten af naturgas i det
overordnede net, en mindre reduktion af transmissionstarifferne. Vi fortsaetter presset for,
at det ikke kun er nutidens naturgasforbrugere, der skal sta for tilbagebetalingen af
investeringerne i et net, der ogsa vil veere til rddighed om 50 ar.

Energiafgiftslovene er ikke altid lige lette at forsta. Et eksempel herpa lyder som falger:
Kammeradvokaten tolkede i foraret 2006 lovene saledes, at nar varmen fra forskellige
varmeleverandgrer blandes sammen i det samme ledningsnet, sa skal varmeaftagerne
kabe en forholdsmaessig andel fra hver leverandgr. 10 ar tidligere var Told og Skat i
Odense kommet til den stik modsatte tolkning af de samme regler!

Den nye tolkning medfarte risiko for kraftigt stigende fjernvarmepriser for de fynske
flernvarmegartnerier. Dansk Gartneri har derfor i et teet samarbejde med de bergrte
selskaber, varmeleverandgrer, skattemyndigheder og skatteminister Kr. Jensen arbejdet
for at finde en lgsning pa problemet. Alt tyder nu p4, at der er fundet en teknisk lgsning
ved en konkret ombygning af fiernvarmenettet ved Fynsveerket. Og nok sa vaesentligt har
SKAT givet en rimelig tidsfrist til at fa foretaget ombygningen.

Elforbruget til vaekstlys er mange steder en stor omkostningspost. Kan elforbruget ogsa
veere en indtaegtskilde? Det er et af de hovedspgrgsmal, der skal besvares i et projekt om
fleksibelt elforbrug, som Dansk Gartneri gennemfgrer i samarbejde med DEG Green Team
og Kraftvarmeforeningen. Projektet er finansieret af Energinet.dk’s forsknings- og
udviklingsmidler. Der arbejdes nu pa at etablere den ngdvendige teknik i tre testgartnerier,
som efterfglgende skal indmelde reservekapacitet pA markedet. De gkonomiske erfaringer
vil herpa blive indsamlet, og det er malsaetningen herefter at inddrage et starre antal
gartnerier.

Danmark har som bekendt forpligtet sig til en meget hgj klimamalsaetning med en
reduktion af CO2-udledningen pa 21%. | fx Holland er reduktionen pa 6%, hvoraf den
hollandske stat klarer halvdelen. Set i det lys, er det helt pakraevet, at regeringen
overordnet set har taget et vist hensyn til virksomhedernes konkurrenceevne ved den
konkrete tildeling af kvoter for 2008-12.

Dansk Gartneri er imidlertid skuffet over, at regeringen fortsat ikke har lgst problemet med
dobbeltreguleringen ved at afskaffe CO2-afgiften pa elforbruget. Vi fortsaetter arbejdet
for dette tiltag.

Der er en ny skolefrugt/grgnt-ordning pa vej og det store EU-medfinansierede
markedsfaringsprojekt for frugt og grant begynder nu i dette forar og lgber frem til 2009.
Det er gode eksempler pa, at branchen, andre organisationer og myndighederne i et teet
samspil sgger at fa haevet danskernes forbrug af frugt og grant.

Pesticider og pesticidrester har igen veeret i fokus. Baggrunden var en stigning i
frugtens indhold af pesticidrester, mens indholdet i danske grgntsager 1& usendret lavt. Lad
mig sige det meget klart: Danske gartnere gnsker at veere de foretrukne leverandgrer af
sunde produkter som frugt og grgnt. Det indebaerer, at vi fremadrettet vil ggre os ekstremt
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umage med nye teknikker til at reducere forekomsten af pesticidrester i de spiselige
produkter.

Vi har derfor faet samlet alle gode kreefter - avlere, radgivere, virksomheder, myndigheder
og politikere - om at arbejde for en endnu lavere forekomst af pesticidrester i dansk frugt
og grent, sa vi fortsat kan gare os fortjent til den nationale preeference pa markedet.
Selvom naesten alle fund ligger langt under graenseveerdierne, sa er det efter min
opfattelse klogt at tage bestik af kundernes og opinionsdannernes gnsker om at fa
reduceret niveauet yderligere. Det arbejder Dansk Gartneri pa, og vi kan gleede os over, at
avlerne bakker massivt op bl.a. ved at stgtte den nye tilbagesporingsordning, der er startet
her i ar.

For de forbrugere, der vil veere helt sikre pa at undga pesticidrester, er der jo ogsa de
gkologiske produkter. De fylder ikke meget samlet set, men de er et vigtigt supplement
til den konventionelle produktion. Og sa tror jeg, der er en god mulighed for en gget
afseetning af gkologisk frugt og grant de kommende ar. Det er en udvikling, som Dansk
Gartneri - og afseetningsorganisationerne - bakker op. Og jeg vil opfordre til, at man som
producent af frugt og grgnt ngje overvejer, om der kan veere nye forretningsmuligheder i
den gkologiske produktionsform.

EU-markedsordningen for Frugt og Grent er under revision. Set med danske briller er
der ikke lagt op til dramatiske aendringer, men derimod nogle positive justeringer:
Permanente frugttraeer foreslas omfattet af enkeltbetalingsordningen. Det kan vi bakke op.
Der laegges op til at styrke producentorganisationerne blandt andet via en raekke
forenklinger og mere fleksibilitet med hensyn til indhold og administration. Det kan vi ogsa
bakke op om, men jeg vil samtidig gerne understrege, at vi ogsa gerne ser
planteskolearealet omfattet af enkeltbetalingsordningen.

Det eneste problem, vi ser i det nye forslag, er etablering af en krisestyringsordning i
forbindelse med markedsmaessige problemer som fx overproduktion. Dansk Gartneri
finder, at sddanne ordninger let vil medvirke til at skabe yderligere markedsforstyrrelser og
derfor ikke bgr veere en del af den nye markedsordning.

OH: Stars and Stripes

Endelig er der - efter mere end 25 ars arbejde fra Dansk Gartneri og myndighederne side -
pa det handelspolitiske omrade opnaet indrgmmelser fra USA, sa et mindre antal
danske gartnerier nu kan komme i gang med en eksport af planter i voksemedier.
Abningen for Schlumbergera og Rhipsalidopsis er det fgrste skridt i en retning, der
forhabentlig indikerer, at det pa sigt bliver muligt at eksportere flere planteslaegter. Dansk
Gartneri har allerede over for de danske forhandlere meldt ud, at Campanula er neeste
planteslaegt, som vi gnsker optaget pa listen over planter, der ma eksporteres fra Danmark
til USA.

OH: Norges flag

Der arbejdes aktuelt pa hajtryk med Norge, som er omfattet af en szerlig handelsaftale
med EU. Det er en helt uacceptabel situation, at Norge har sa hgje toldsatser pa planter
og planteprodukter. Her kan vi endnu ikke prale af resultater, men vi kan love, at presset
vil blive opretholdt. | januar maned gik Danmarks Eksportrad under Udenrigsministeriet ind
i arbejdet, og via bade Fgdevareministeriet, @konomi- og Erhvervsministeriet og
Landbrugsraadet presses ogsa pa.



Jeg vil gerne rose bade Fadevareministeriet og Udenrigsministeriet. Nar vi har brug for
hjeelp pa det handelspolitiske omrade, s& er begge systemer klar. Det gaelder ogsa i
forhold til Schweiz, hvor myndighederne rubricerer potteplanter anderledes end i EU. Det
giver danske gartnere problemer med for hgije toldsatser. Ogsa denne sag er
Udenrigsministeriet gaet ind i.

Et par erhvervspolitiske omrader er vi endnu ikke kommet i hus med. Det geelder de
stigende gebyrer for avls-, eksport- og herkomstkontrollen. Vi har gentagne gange —
og pa alle niveauer — papeget, at de stigende gebyrer for et eksportorienteret erhverv
udhuler konkurrencekraften. Og med udsigt til et faldende aktivitetsniveau har vi begrundet
frygt for yderligere gebyrstigninger, hvis der ikke sker en snarlig reduktion af
omkostningerne til kontrollen. Her er en opgave, som fadevareministeren meget gerne ma
notere sig, endnu ikke er Igst.

Et andet emne, vi skal arbejde videre med i 2007, er energihandlingsplanerne i
henholdsvis Danmark og EU. Den ny danske malsaetning om en fordobling af andelen af
vedvarende energi og en tilsvarende reduktion i afheengighed af fossile breendsler er
ambitigs og ngdvendig. Men for Dansk Gartneri er det veesentligt at fremheeve, at
opnaelsen af malet skal vaere en feelles samfundsmeessig opgave. Den hidtidige seerlige
danske tradition for blot at sende regningen videre til energiforbrugerne ma stoppe nu.

Nar vi kigger fremad mod de muligheder, der ogsa findes, sa ser jeg en udvikling, hvor
branchens virksomheder pa alle omrader ma orientere sig endnu mere mod deres kunder,
og mod deres kunders behov — bade de erkendte og de endnu ikke erkendte. Det bliver en
selvstaendig udfordring at fastholde og rekruttere dygtige medarbejdere. Der bliver med
stor sandsynlighed endnu hardere konkurrence om arbejdskraften, end den vi allerede
oplever. En lgsning vil veere, at virksomhederne ogsa fremover - og formentlig i gget
omfang - indgar i den internationale arbejdsdeling. En tydelig miljgprofil og styr pa
forbruget af hjeelpestoffer vil veere vigtige konkurrenceparametre, der kan vaere med til at
sikre markedsadgangen for navnlig de spiselige produkter.

OH: Vejen frem:

Fortsat steerk produktivitetsudvikling

Flere produktnyheder i et hgjere tempo

Mere innovation i hele keeden fra gartner til forbruger
Flere partnerskaber

Veerdikeeden ma udfordres igen og igen
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Det vil ogsa veere afgarende for konkurrenceevnen, at branchen er i stand til at fastholde
en steerk produktivitetsudvikling, at vi skaber flere produktnyheder og mere innovation i
hele kaeden fra gartner over salget til keederne og slutkunderne. Vi ma bringe os sé taet pa
vores kunder, at man kan tale om et partnerskab. Og sa ma man som gartner kunne se i
gennem hele veerdikeeden, og udfordre den igen og igen!

Organisationslivet i Danmark er i opbrud. Det bliver inden for en reekke erhvervsomrader
stadig sveerere at finde medlemmer, der har tid og lyst til at patage sig organisatorisk
arbejde pa vegne af og til fordel for deres kolleger.

Udviklingen meerkes ogsa inden for jordbrugets organisationer. Virksomhederne bliver
stgrre og starre, og ledelsesmaessigt skeerpes udfordringerne hele tiden. Globaliseringen
og den internationale arbejdsdeling medfarer stadig flere rejsedage, og nar man sa
endelig er hjemme, sa er det ikke lige mgder i organisationerne, der star hgjest pa



dagsordenen. Produktivitetskravene vokser lgbende, og skal man prioritere, sa kan mange
lettest fraveelge organisationsarbejdet. Sddan taenker i hvert fald mange virksomhedsejere
og -ledere.

Den udvikling kan organisationerne lige sa godt tage bestik af. | Dansk Gartneri tager vi
derfor i 2007 yderligere skridt til at reducere mgdeaktiviteten. Intentionen er, at det meste
af foreningens erhvervspolitiske arbejde kommer til at foregéa i enten prydplanteudvalget
eller frugt/grant-udvalget. Bestyrelsen tager sig af de helt overordnede spargsmal, strategi,
budget, regnskaber, valg til andre organer og den slags. Ellers vil arbejdet,
medlemskontakterne og forventningsafstemningen i hgjere grad skulle ske via
mailsystemet, telefonen og netveerket generelt.

Hvorfor skal man sa overhovedet vaere medlem af Dansk Gartneri? Det skal man, fordi
foreningen lgbende producerer en raekke relevante erhvervspolitiske resultater, som trods
alt medvirker til at forbedre danske gartneres konkurrencesituation — alt andet lige i hvert
fald. | den skriftlige arsberetning — som er sendt ud, og der ligger ogsa en bunke ved
udgangen - og pa www.danskgartneri.dk kan man leese mere om resultaterne fra
2006/2007.

Egentlig er vilkarene for organisationsarbejde ikke sa forskellige som for kommercielt
arbejde. Foreningen har nogle kunder — det er medlemmerne — der betaler for nogle varer
— det er erhvervspolitiske resultater — som de far, fordi der er en forening. For Dansk
Gartneris vedkommende star bl.a. falgende "varer” pa listen over det, man fik i 2006:

OH:
« Envelfungerende innovationslov med velvalgte temaer
« En god brancheaftale sikrer lavere CO2-afgifter
o Driftsprogrammer for producentorganisationer
o Enkeltbetalingsordningen
e Investeringstilskud, ny teknologi
e Strukturprojektstatte
o Tilbagefarte pesticidafgifter
o Tilbagefarte CO2-afgifter via Promilleafgiftsfonden

Og inden jeg giver ordet til fgdevareminister Hans Chr. Schmidt, har vi lige en sidste
overhead, med nogle af de vaesentligste emner, som vi gerne vil bede dig kommentere pa.

OH: Udfordringer til fadevareministeren

o Udformning af landdistriktspolitikken fra 2009 og frem

« Sikre Igbende effektiviseringer pa kontrolomradet

e Handelspolitiske resultater i forhold til Norge, Schweiz, USA og Canada

o Afseette midler til forskning i alternativ bekeempelse og udvikling af nye
strategier

« Sikre en ny struktur pa havebrugsforskningen, sa den stadig har veaerdi for
erhvervet


https://mail.landbrug.dk/exchweb/bin/redir.asp?URL=http://www.danskgartneri.dk/

